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Bilancio al 31/12/2022

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO M 22022 ik belleliled
A) CREDITI VERSO S0CI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI

Totala croditi verso socl per versamanti ancora dovuti (A) 1] 1]

Bj IMMOBILIZZAZIONI
| - Immobizeaziin immaterial

43 Goncessionl, licenze, marchi e diritti simili 200 221
Ty Altre 7.200 10470
Totale immobilizzazioni immateriali 7400 10.691

I = immabilizzazioni matasall

1) Terreni & fabbricati 1.661 1.734
2) Implantl & macshinano FTOr 8223
3} Aftrezzature industriaii e commerciali 202912 150.927
AY Adtef Bank 157946 205718
Totale immobilizzazloni materiali 370118 384,602
11 - Immctillzzazionl inanziarle
2) Crediti
d-bls) Varse alirl
Esigibili oltre 'esercizio successivo 58,757 24 495
Tolale cred(fi Verse alrl HB75T 24,4495
Totale Crediti 58.757 24,485
Tolale immobilizzazion] inarziar= (1) 58,757 24495
Totale immabilizzazioni {B) 436.273 399.788
C) ATTIVO CIRCOLANTE
1) Rimanenze
4 Prodatt] finlhi'a mercl 3440 3440
Totale rimanenze 3.440 3440
(1} Crediu
1) Verso clienti
Esigiblll enira 'esarcizio succassha 1.400.457 2.268.290
Totale crediti verso clienti 1.400.457 2.268.289
4) Varso confraliant
Esigibill entro l'esercizio successivo 10,311.9149 7.898.951
Totale creditl verso caritrallanti 103119189 7.828.851
5) Verso Imprese sottoposte al controllo delle controllanti
Eslgibili enlra eseralilo sucoesaiva BT1.62 BE3.1 38
Ig;al‘rlzllai?iaditi verso Imprese sottoposte al centrollo delle 574.162 593.139
5-bis) Credill tibutar
Esiglbili entro l'esercizio successivo 98.148 B7.866
Esigiblii altre I'asercizio-suceassive 2263 29473
Totale creditl tributari 108.412 109.0349
B.guatar) Varso allr
Esigibill entro l'esercizio successivo 3.234.365 910.546
Tolale craditi verao alir 3.234 365 G10.546
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Totale crediti
111 - Alivita finanzisrie-che non costitviscona immabllizzazion|
Totale attivita finanziarie che non costituiscona immobilizzazioni
IV = Disponibilita liquide
1) Depaositi bancari e postali
3) Danata & valor in cassa
Totale disponibilita liquide
Totale attive cirealante (C)
D) RATEI £ RISCONTI
TOTALE ATTIVO

STATO PATRIMONIALE
PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
| - Capitale
Il - Riserva da soprapprezzo delle azioni
Il = Riserve di rivalutaziona
|V - Riserva legale
V = Risesve stalutine
VI - Altre riserve, distintamente indicate
Varis allre risensa
Totale alire riserve
Wil = Risara peroperazion di coperlura del fluesi finanzian attes
VII1 - Utill (perdite) portati a nuovo
1% - Utile (perdiln) dellesarcizio
Perdita ripianata nell'esercizio
¥ - Riserva hagallva pec azlonl proprie-in pertafoglio
Totale patrimonio netto
B} FONDI PER RISCHI E ONER]
2) Per imposte, anche differite
Ay At
Totale fondi per rischi e oneri {B)

) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO

D} DEBITI

4} Detitl varso banche
Esiglbili entro I'esercizio successivo
Totale dabiti verso banche (4)

6) Acconti
Esigibili antro Pesercizio successiva
Tatale acconti (8)

7) Dbl versa fornilar
Esigibili entro 'esercizio successivo
Totala dabiliverse farmiton (7)

11} Debiti verso conirollantl
Esipibill entro Yesercizio successive
Totale debiti verso contrallanti (11)

11-bis) Dablli verso imprese sottoposte &l contralio delle contrallant

Esiglblli entro I'esercizio sliccessivo

15.626.315

1.844,139
1/1.245
1.855.384
17.485,139
42.684
17,964,006

3212022

510,000
0

(4]
52.879

1

5

0
744784
125,588
0

0
1.433.252

1.334
40.892
42.326

661.735

10,943
10943

10.936
10.836

3.590.037
3.500:037

8,071,385
8.071.395

787.433

11.779.974

1.640.560
4,608
1.645.5906
13,429.010
12.447
13.841.245

Jaiznad

510,000
0

0
44723
0

-2

-2

0

589.819
163,121

0

1]
1.307.661

1.880
40.882
A2.672

531.643

3.246
3246

8.943
9.943

2.380.836
2,380,838

8400275
6.400.275

1.995.282
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Totale debiti verso Imprese solloposta al cantrolle delle contrallant|

(11-bie) Ta7.433 1.89485:282
12) Dehiti tributari
Eslgibill antrd Nesércido successivo 574,835 1687.846
Totale debiti tributari (12) 574.635 197.846
13) Debli vorso latilull dl previdenza o di slcurezza sockale
Esigibili entro l'esercizio successivo 115,732 81.566
Totale debiti verss sUlutl i previdanza e di sleurezza sociala (13) 115,732 &1.566
14) Altri debit)
Eslgibill sitre |'essiclzlo succasaiva HE4-5040 711,180
Totale altri debiti (14) 564.500 711.180
Totale debitl (0] 13.73561 11, 780174
E) RATEI E RISCONTI 2.091.172 179.095
TOTALE PASSIVO 17.864.096 13.841.245
CONTO ECONOMICO
3122022 1 zizo21
A} VALORE DELLA PRODUZIONE:
1} Rieav| delle vendilte e dalle prestazioni 26783 887 24.448.413
5) Altri ricavi & proventi
Gontribull in conto esercizio 1.221.667 1.032.833
Altri 100.873 271126
Totale altrl ricavl & provanti 1.322.540 1,304 058
Totale valore della produzione 28.106.427 25.750,472
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merc 735.508 367.909
7) Parsanizl 23.714.340 22.420818
8) Per godimento di beni di terzi 415.627 374.274
9) Par Il personala:
a) Salari e stipendi 1.778.090 1.574.792
b) Onerl scciall £30.400 482,117
¢) Trattamento di fine rapporto 169.508 124,908
a) Albi postl 46453 48,805
Totale costi per il personale 2.624.550 2.208.623
10) Ammartamentl e svalutazion
a) Aramortamento delle immobilizzazioni immateriafi 3.516 5,182
b} Ammortamanto dalle Immoblzzazioni materiali 101,914 6. 0E1
d) Svalutazione credit attivo circolante e disponibilita liquide 12.405 10.699
Totale ammortamentl & svalllazion 117835 84872
11} Variaziona Idelle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di o 860
CONSUMOo & merci
12) Accantonament| par rischi 0 40982
14) Oneri diversi di gestione 312.515 338.617
Tolale costi della produzione 27.920.375 25.537.065
Differenza tra valore e costi della produzione {A-B) 186.052 213.407

Bilancio di esercizio al 31/12/2022 Pag.4



ACI SPORT SPA UNIPERSCNALE

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:
16 Altri provent finanziari:
a) Da aredit seriitl nefe InimobillzzEzion
Altrl
Totate pravant Mnrhzian da craditi scrilli nelia immaobilizzaziani
d) Proventi diversi dai precedenti
Al
Totaie provent diversi dal precedenti
Totale-altri pravent] finanzian
17-bis) Utili e perdite su cambi
Totale provantl e oneri linanziarl  [C) (15+16-17+-17-his)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA'
FINANZIARIE:

Totale rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarle (18-19)
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-E+-C+-D)
20) Impeste sul reddito dell'esercizio, correntl;, differlle e anlicipate
Impaste correnti
Impnsta differite 8 anfloipete

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correntl, differite e
anticipate

21) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO

RENDICONTO FINANZIARIO (FLUSSO REDDITUALE CON
METODO INDIRETTO)

A, Flussi finanzian derivantl dall'attivita operativa (metode Indiretto)
Utile {perdita) dell'esercizio

Imposte sul reddita

Interessi passivi/{attivi)

(Dividendi)

(Plusvalenze)/Minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita

1. Utile | (perdita) dell'esercizio prima dimposte sul reddito, interassi,
dividendi e plus/minusvalenze da cessiong

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avufo
contropartita nel capitale circolante netto

Accantonament al fonhd
Ammortamenti delle immobilizzazioni
Svalutazion| per perdite durevali di valore

Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie di strumenti
finanziari derivati che non compaortano movimentazioni monetarie

Altre rettifiche In aumento / (In diminuzione) per elementi non
manetari

Totale retfifiche per elemenii hon monelari che non hanno avuto

B&4
#o64

185.375

60,134
-347

£9.787

125.588

Esercizlo
Corrente

125.588
50,787
(1.664)

i
0

183.711

o
105.430
0

0

12408

117.835

1.342
1342

Gae
889
2:031

1.871

]
215.378

50.840
1497

52.257

163.121

Esercizio
Precedente

163.121
52.257
(2.031)

0
0

213.247

40,962
74.273

10.698

125.964
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contropartita nel capitale circolante netto

2. Flusso finanziario prima delle varlazlonl del capitale circolante
netto

Variazioni del capitale circolante netfto
Decremental(lncrementa) delle imananze
Decremento/(Incremento) dei crediti verso clienti
Incramental{Deciemanta) del debiti verso fornitond
Decrementof{incremento) ratel e riscontt attivi
Incrementol{Deerementa) ratel e riscontl passivi

Altri decrementi / (Altri incrementi) del capitale circolante netto
Tolale varfazieni del capliale circelante nefto

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto
Allre telfifiche

Interessi incassati/{pagati)

{Imposte sul raddito pagate)

Dividendi incassati

(Utilizza del fondi)

Altri incassi/(pagamenti)

Talale altre-rettifiche

Flusso finanziario dell'attivita operativa (A)

B, Flussi finanziar derlvanti dall'attiviia dinvestimanto
immoaobilizzazioni materiali

(Investimenti)

Disinvestimanti

Immebilizzazioni immafterall

{Investimenti)

Dislnvestimenti

Immobilizzazioni finanziarie

{Investimanti)

Disinvestimenti

Attivita finanziarie non immobllizzate

(Investimenti)

Disinvestiment

(Acquisizione di ramt d'azienda al netto delle disponibilita liquide)
Cesslona di rami d'azianda al netto delle disponitilita liquide
Flusso finanziario dell'attivita d'investimento (B)

3, Flussi finanzlart derivantl dall'attivita di finanzlameanto
Mezzi di terzi

Incrementol{Decrementa) dabiti a breve verse banche
Accensione finanziamenti

{Rimbarso fimanziamantl)

Mezzi propri

Aumente di capitale a pagamento

301.548

0
855.437
1,208,201
(30,237)
1.812,077
(4.288,553)
(342.075)
(40.529)

1.664

o

0
129.746
0
131.410
90.881

(107.429)
0

(225)

(34.262)
0

0
o
0
0
(141.915)

7.8ay

68311

860
(336.630)
(1.613.518)
(4.810)
47.201
2.003.272
86.465
425.776

2.031

0

0
103.626
0
105,656
531.432

(314.109)

0

(8.606)

(2.390)
0
]
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{Rimborso di capitale)

Casslona (Acqulsto) dl azionl proprie

{Dividendi e acconti su dividendi pagati)

Flusse finanziarie dell'attivita di finanziamenlo (C)
Incremento {decremento) delle disponibilita liguide (A + B + C)
Effelto cambi sulle disponibilita ligulde
Disponibilita liquide all'inizio deil'esercizio
Depositi bancarl & postall

Assegni

Denaro e valer in cassa

Totale disponibilita liquide a inizio essrcizia

& cul non lberamente utilizzabili

Disponibilita liquide a fine esercizio

Depasiti bancari & postall

Assegni

Denaro e valorl In cassa

Totale disponibilita liquide a fine esercizio

O cui pon |Iberamente utilizzabili

0

f

0

7697
209.788
0

1.640.860
0

4,636
1.645.596
o

1844139
0

11245
1.855.384
|

0

0

0
{2.392)
206.325
]

1.436.155
0

3118
1.439.271
o

1.640.860
0

4,636
1.645.596
o
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Nota Integrativa al bilancio di esercizio al 31/12/2022

PREMESSA

Il bilancio chiuso al 31/12/2022 di cui la presente nota integrativa costituisce parte integrante ai sensi
dell'art. 2423, primo comma del Codice Civile, cormisponde alle risultanze delle scritture contabili
regolarmente tenute ed & redatto conformemente agli articoli 2423, 2423 ter, 2424, 2424 bis, 2425, 2425
his, 2425 ter del Codice Civile, secondo principi di redazione conformi a quanto stabilito dall'art. 2423 bis e
criteri di valutazione di cui all'art. 2426 c.c..

PRINCIPI DI REDAZIONE
Al fine di redigere il bilancio con chiarezza e fornire una rappresentazione veritiera e correfta della
situazione patrimoniale e finanziaria e del risultate econamico conformemente al disposto dell'articolo 2423

bis del Codice Civile, si & provveduto a:
e valutare le singole vaci secondo prudenza ed in previsione di una normale continuita aziendale;
e includere i soli utili effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;

® determinare i proventi ed i costi nel rispetto della competenza temporale, ed indipendentemente dalla

loro manifestazione finanziaria;

® comprendere iutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conclusione

dell'esercizio;

e considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gll element! eterogenei inclusi nelle varie

voei del bilancig;

® mantenere immutati i criteri di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

Sono stati altresi rispettati { seguenti postulati di bilancic di cui all'OIC 11 par. 15:

a) prudenza;

b) prospettiva della continuita aziendale;

c) rappresentazicne sostanziale,

d) competenza;

e) costanza nei criteri di valutazione;

f) rilevanza;

g) comparabilita.

Prospettiva della continuita aziendale

Per quanto concerne tale principio, la valutazione delle voci di bilancio & stata effettuata nella prospettiva
della continuitd aziendale e quindi tenendo conto del fatto che [azienda costituisce un complesso
economico funzionante, destinato, almeno per un prevedibile arco di tempo future (12 mesi dalla data di
riferimento di chiusura del bilancio), alla produzione di reddito.

Nella valutazione prospettica circa il presupposto della continuita aziendale, non sona emerse significative
incertezze. né sono state individuate ragionevoli motivazioni che possano portare alla cessazione
dellattivita.

Il bilancio & redatto in unita di euro.
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CASI| ECCEZIONALI EX ART. 2423, QUINTO COMMA DEL CODICE CIVILE
Non si sono verificati eventi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art.2423,

quinto comma del Codice Civile.

CAMBIAMENTI DI PRINCIPI CONTABILI

Non si sono verificati cambiamenti di principi contabili nell’esercizio.

CORREZIONE DI ERRORI RILEVANTI

Non sono emersi nell'esercizio errori rilavanti commessi in esercizi precedenti.

PROBLEMATICHE DI COMPARABILITA E ADATTAMENTO

Non ci sono elementi dell'attivo e del passivo che ricadano sotto pill voci delle schema di bilancio.

CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

| criteri applicati nella valutazione delle vaci di bilancio, esposti di seguito, sono conformi a quanto disposto
dall'art. 2426 del Codice Civile.

| criteri di valutazione di cui all'art. 2426 del Codice Civile sono canformi a quelli utilizzati nella redazione del
bilancio del precedente esercizio,

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sona iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di
produzione interna, inclusi tutti gl oneti accessor di diretta imputazione, e sono sistematicamente
ammortizzate in quote costanti in relazione alla residua possibilita di utilizzazione del bene.

In particolare, i costi di impianto ed ampliamento derivano dalla capitalizzazione degli oneri riguardanti le
fasi di avvio o di accrescimento della capacita operativa e sono ammortizzati in 5 anni.

| diritti di brevetto industriale ed i diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno sono ammaortizzati in base alla
loro presunta durata di utilizzazione, comunque non superiore a quella fissata dai contratti di licenza.

L.e immobilizzazioni in corso non sono oggetto di ammortamento.

Le immabilizzazioni il cul valore alla data di chiusura delf'esercizio risuiti durevolmente inferiore al residuo
costo da ammortizzare sone isctitte a tale minor valore; questo non & mantenuto se nei successivi eserciz
vengono meno le ragioni della rettifica effettuata.

L'iscrizione € la valorizzazione delle peste inserite nella categoria delle immoebilizzazioni immateriali & stata
operata con il consenso del Collegio Sindacale, ove cid sia previsto dal Codice Civile.

Avviamento

La societa non ha avviamento iscritto in bilancio.

Beni con pagamento differito rispetto alle normali condizioni di mercato

Non sussistono.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischl & dei benefici
connessi ai beni acquisiti e sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di

produzione al nette dei relativi fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli oneri accessori di diretta
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imputazione, dei costi indiretti inerenti la produzione interna, nonché degli oneri relativi al finanziamento
della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al momento nel quale il bene pud
essere utilizzato. :

| costl sostenuti sui beni esistent] a fini di ampliamento, ammodernamento e miglioramento degli elementi
strutturali, nonché quelli sostenuti per aumentarne la rispondenza agli scopi per cui erano stati acquisiti, e le
manutenzioni straordinarie in conformitad con quanto disposto dall’OIC 18 ai par. da 49 a 53, sono stati
capitalizzati solo in presenza di un aumento significativo e misurabile della capacita produttiva o della vita
utile.

Per tali beni 'ammortamento & stato applicato in modo unitario sul nuove valore contabile tenuto conto della
residua vita utile.

Per le immobilizzazioni materiali costituite da un assieme di beni tra loro coordinati, in conformita con
quanto disposto dall'OIC 16 ai par.45 e 48, si & proceduto alla determinazione dei valori dei singoli cespiti ai
fini di individuare la diversa durata della loro vita utile.

Le immobilizzazieni materiali acquisite a titolo gratuito, in conformita con quanto disposta dall'OIC 16 ai par.
47 e 48, sono state iscritte in base al valore di mercato con contropartita la voce 'A.5 Altri ricavi @ proventi
del conto ecanomico.

Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzaziene & limitata nel tempo & sistematicamente ammortizzato in
ogni esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibliita di
utilizzazione.

Tutti | cespiti, compresi quelli temporaneamente non utilizzati, sono stati ammortizzati, ad eccezione di
quelli la cui utilita non si esaurisce, e che sona costituiti da terreni, fabbricati non strumentali e opere d'arte.
Sulla base di quanto disposto dall’OIC 16 par.60, nel caso in cui il valore dei fabbricati incorpori anche |l
valore dei terreni sui quali essi insistono si & proceduto allo scorporo del valore del fabbricato.
L'ammortamento decorre dal momento in ¢ui | beni sono disponibili e pronti per 'use.

Sono state applicate le aliquote che rispecchiana il risultato dei piani di ammortamento tecnici, confermate
dalle reaita aziendali e ridotte del 50% per le acquisizioni nell'esercizio, in quanto esistono per queste ultime
le condizioni previste dallOIC 16 par.81.

| piani di ammortamento, in conformita del’OIC 16 par.70 sono rivisti in caso di medifica della residua
possibilita di utilizzazione.

| cespiti obsaleti e quelli che non saranno pitl utilizzati o utilizzabili nel ciclo produttivo, sulla base dell’'OIC
16 par.80 non sono stati ammortizzati e sono stati valutati al minor valore tra il valore netto contabile e il
valore recuperabile.

Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:

Impianti e macchinari: 15%-25%

Attrezzature industriali e commerciali: 15%

Altri beni:

) mobili e arredi: 15%

a macchine ufficio elettroniche: 20%
® autovelcoli; 20% - 25%

Confributi pubblici in conto impianti e in confo esercizio
| contributi si riferiscono esclusivamente a contributi in conto esercizio @ sono stati confabilizzati fra i

componenti di reddito.
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Operazioni di locazione finanziaria

Non sussistono operazioni di locazione finanziaria poste in essere dalla societa,

Partecipazioni

La societd non detiene partecipazioni in altre imprese.

Titoli di debito

La societa non detiene titoli di debito.

Rimanenze

Le rimanenze sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento del rischi e dei benefici connessi al benl
acquisiti e sono iscritte al minor valore tra il costo di acquisto, comprensivo di tutti i costi e oneri accessori di
diretta imputazione e dei costi indiretti inerenti alla produzione interna, ed il presumibile valore di realizzo
desumibile dall'andamento del mercato.

Strumenti finanziari derivati

La societd non detiene strumenti finanziari derivati.

Crediti

| crediti sona classificati nell'attivo immobilizzato ovvero nell'attive circolante sulla base della destinazione /
origine degli stessi rispetto all’attivita ordinaria, e sono iscritti al valore di presunto realizzo.

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre |'esercizio & effeftuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legaie, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della
scadenza originaria, della realistica capacita del debitore di adempiere allobbligazione nei termini
contrattuali e dell'orizzante temporale in cui, ragionevolmente, si ritiene di poter esigere il credito.

| crediti sono stati rilevati al valore di presumibile realizzo.

| crediti, sono rappresentati in bilancio al netto dell'iscrizione di un fondo svalutazione a copertura dei crediti
ritenuti inesigibili, nonché del generico rischio relativo al rimanenti crediti, basato su stime effettuate sulla
base dell'esperienza passata, del’andamento degli indici di anzianitd dei crediti scaduti, della situazione
economica generale, di settore & di rischio paese, nonché sui fatti intervenuti dopo la chiusura dell'esercizio
che hanno riflessi sui valori alla data del bilancio.

Per i crediti assistitl da garanzie si & tenuto conto degli effetti relativi all'escussione delle garanzie, e per i
crediti assicurati si & tenuto conto solo della quota nan coperta dall'assicurazione.

La sacieta si & avvalsa della facolta (QIC 15 par.89) di non applicare il criterio del costo ammortizzato e
dell'attualizzazione per i crediti iscrittl in bilancio al 31 dicembre 2015, e pertanto tali criteri sono stati
applicati esclusivamente ai crediti rilevati a partire dal 1° gennaic 2016. Tali crediti sono valutati al valore di
presumibile realizzo.

Crediti tributari e attivita per imposte anticipate

La voce ‘Crediti fributari’ accoglie gli importi certi e determinati derivanti da crediti per i quali sia sorto un
diritto di realizzo tramite rimborso o in compensazione.

La voce ‘Imposte anticipate’ accoglie le attivitd per imposte anticipate determinate in base alle differenze
temporanee deducibili o al riporto a nuove delle perdite fiscali, applicando l'aliquota stimata in vigore al
momento in cui si ritiene tali differenze si riverseranno.

Attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria

La societd non ha sottoscritto alcun confratto di "cash pooling" con la casa madre.

Disponibilita liquide
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Le disponibilita liquide sono esposte al loro valere nominale,

Ratei e risconti

| ratei e 1 risconti sono stafi iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale e
contengono i ricavi / costi di competenza dell’'esercizic ed esigibili in esercizi successivi e i ricavi / costi
sostenuti entro la chiusura dell'esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.

Sono iscritte pertanto esclusivamente le quote di costi e di ricavi, comuni a due o pill esercizi, I'entita dei
quali varia in funzione del tempo.

Alla fine dell'esercizio si & verificato che le condizioni che hanna determinato la rilevazione iniziale siano
state rispettate, apportando, se ricorresse il caso, le necessarie rettifiche di valore, tenendo conto oltre che
dell'elemento temporale anche dell’'eventuale recuperabilita.

| ratei attivi, assimilabili ai crediti di esercizio, sono stati valutati al valore presumibile di realizzo, operando,
nel caso In cui tale valore fosse risultato inferfore al valore contabile, una svalutazione in conto economico.

[ ratei passivi, assimilabili ai debiti, sono stati valutati al valore nominale.

Per i risconti attivi & stata operata la valutazione del futuro beneficio economico correlato ai costi, differiti,
operando, nel caso tale bensficio fosse risultato inferiore alla quota riscontata, una rettifica di valore.

Fondi per rischi ed oneri

[ fondi per rischi rappresentano le passivitd connesse a situazionl esistenti alla data di bilancio, ma il cui
verificarsi & solo probabile,

Fondi per trattamento di quiescenza e obbhlighi simili

La societa non ha operato aleuno stanziamento a fondi per trattamento di quiescenza e chblighi simili.
Fondi per imposte, anche differite

Sono rappresentati dall'accantonamento operato per la fiscalita differita.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto df lavora subordinato & iscritto nel rispetto di quanto previsto daila normativa
vigente e corrisponde alleffettivo impegno della Societd nei confronti dei singoli dipendenti alla data di
chiusura del bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.

Debiti

La suddivisione degli importi esigibili entro e clire 'esercizio & effettuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una medifica dalla
scadenza originaria,

| debiti originati da acquisizioni di beni sonao iscritti al momento in cui sono trasferiti i rischi, gli oneri e i
benefici; quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento di effettuazione della prestazione; quelli finanziari e
di alfra natura al momento in cui scaturisce I'obbligazione verso la controparte.

| debiti tributari accolgono le passivitd per imposte certe e determinate, nonché le ritenute operate quale
sostitute, e non ancora versate alla data del bilancio, e, ove la compensazione & ammessa, sono iscritti al
netto di acconti, ritenute d’acconfo e crediti d'imposta.

La sacieta, come per i crediti, si & avvalsa della facolta (OIC 19 par.42) di non applicare il criterio del costo
ammoaortizzato e dell'attualizzazione per i debiti. Tali debiti sono pertanto valutati al valore nominale.

| debiti originati da acquisizioni di beni sono iscritti al momento in cui sono trasferiti i rischi, gli oneri e i
benefic; quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento di effettuazione della prestazione; quelli finanziari e
di altra natura al momento in cui scaturisce I'obbligazione verso la controparte.
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| debiti tributari accolgono le passivitd per imposte certe e determinate, nonché le ritenute operate quale
sostituto e non ancora versate alla data del bilancio, e, ove la compensazione & ammessa, sono iscritt al
netto di acconti, ritenute d'acconto e crediti d'imposta.

La societa si & avvalsa della facoltd (OIC 19 par.90) di non applicare il criteric del costc ammortizzato e
dell'attualizzazione per i debiti iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015, e pertanto tali criteri sono stati
applicati esclusivamente ai debiti rilevati a partire dal 1° gennaio 2016, Tali debiti sono valutati al valore
nominale.

Valori in valuta

La societd non detiene valori in valuta.

Costi e ricavi

Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica.

Le transazioni economiche e finanziarie con societa del gruppo e con controparti correlate sono effettuate a
normali candizioni di mercato.

Con riferimento ai ‘Ricavi delle vendite e delle prestazioni', si precisa che le rettifiche di ricavi, ai sensi
dell'OIC 12 par. 50, sono portate a riduzione della voce ricavi, ad esclusione di quelie riferite a precedenti
esercizi e derivanti da correzioni di errori o cambiamenti di principi contabili, rilevate, ai sensi dell'OIC 29,

sul saldo d'apertura del patrimonio netto.

ALTRE INFORMAZIONI

Sono stati osservati i principi e le raccomandazioni pubblicati dal’Organismo Italiana di Contabilita (OIC)
integrati, ove mancanti, da principi internazicnali di generale accettazione (IAS/IFRS e USGAAP), al fine di
dare una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria e. del risultato

economico dell'esercizio.

INFORMAZIONI| SULLO STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

IMMOBILIZZAZIONI

Immaobilizzazioni immateriali

Le immabilizzazioni immateriali sono pari a € 7.400 (€ 10.691 nel precedente esercizio),

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosl rappresentati:

Diritti di
bravetio
. dusbis Concesso OB g Tot
Costl di nl, llcenze, Avviament : Immobilizz  Immabilizz
edi il utllizzazion hi Immiateriall ioni o
ampliam e i e dolle by = in corso @ LA ik
et opere diritti simill SRS frmateriall  Immatariali
dell'ingegn
o
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Valare di
Inlzla
asarcizio

Costo 7.289 0 0 11.978 n 0 111.075 130,342

Ammortamen

i (Fondo !
ammartamant 7.289 ] 0 11.757 Q 0 103.896 122.942

a)

Valore di
_ bilangio

Varlazioni
nell'asarcizio

0 a 0 2 0 ] 10.470 10.891

Inaramanti :
par 0 0 0 0 0 0 225 225

acquisizionl

Ammartamen
{o 0 0 4] 21 0 1] 3.495 3,516

dell'esarcizio

Totale
varlazlon 0 0 0 21 0 0 -3.270 -3.291

Valora di fine
esarcizio

Costo 7.289 a 0 11,978 0 0 114,591 133.858
| Ammortamen

tl (Fondo

ammorament 7.289 0 0 11.778 0 o} 107.391 126.458

o} |

Valora di |
bilancio 9 0| 0 200 0 0 7.200 7.400

Qui di seguito sono fornite le seguenti ulteriori inforrmazioni
Composizione della voce “Altri inmobilizzazioni immateriali”

La voce "Altre immobilizzazioni immateriali" parl a € 7.200 & cosi composta:

. Valore dl inizio Warlaziani Valara di fing
Descrizione asorcizlo nall‘esarcizio asarcizio
Saftware applicativi 10.470 -3.270 7.200
10.470 -3.270 7.200

Totalo

Immobilizzazioni materiali
Le immobilizzazioni materiali sono pari a € 370.116 {€ 364.602 nel precedente esercizio).

La compaosizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

. Attrezzature Altre Immaobilizzazio Totale
;[:; :]r;fi';:F n:;"g::::;:ﬂ Industrialie Immobilizzazie i materiall In  Immohilizzazio
commarciall ni materiali  corsee accontl  nlmateriall
Valore di inizto
esercizio
Costo 8.103 38.508 363.817 471.419 0 881.947
;“;ml‘;““m“““ 5.369 33,114 289.900 184,851 0 513.231
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-ammortamanta) I

Valore dj .
bilancio 1.734 8.223 150.927 203.718 0 364.602

Varlasionl
nellesercizio

Incremant| per
acquisizioni 0 347 85.427 8.830 Q 107.428

Ammartamento

doll'esarcizio 183 3.687 43.442 54,602 0 101.914

Tatale: 183 516 51.985 45,772 0 5514
variaziani

Valora di fina
eserclizio

Costo 8.103 44 505 536.254 396.399 0 985.261

Ammortament
(Fondao 6.552 36.798 333.342 238.453 7 £15.145
ammortamento)

Valore-di

kilancio 1.551 7707 202.912 167.946 0 370.116

Qi di seguito sono fornite le seguenti ulterior informazioni
Composizione della voce “Alri beni”
La voce "Altri beni" pari a € 157.846 & cosi composta:

cocna | Vi e | Wieiiis

Macchine d'ufficio 26.518 -1.425 25.003
Automezzi 177.200 -44 348 132.852

Totale 203.718 45773 ~ 157.945

Immobilizzazioni finanziarie

Crediti immobilizzati
| crediti compresi nelle immobilizzazioni finanziarie sono parl a € 58.757 (€ 24.495 nel precedents
esercizio).

La composizione ed | movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Fando Accantanamsnt|

Importo nominale Valore netto Utllizzl det fanda
svalutaziono ) al fondo :
Iniziale iniziale iniziale '!i.unlutnﬂ_nne svalutazione

Depositl
cauzlenall in
denaro esigibili 24.495 24 .495
oltra esercizio
successivo
Totale 24,495 | 24.495 { 1]

(Svalutazioni)l Riclassificate  Altrl movimenti Fondo

Ripristini di daf{a) altre Ineraimantl|da nn:t:mgim‘?hale svalutazione Ual:;uaruultn

_ valora vac] aramanti} finale
Denositl 0 0 34 2682 R8.757 58,757

Bilancio di esercizio al 31/12/2022 Pag.15



ACI SPORT SPA UNIPERSONALE

cauzionall in i | |
denaro ' ‘ I
asigiblli oitre ';
asarcizio |
successivo

Totale ] 0 34.262 58.757 0 58.757

Qui di seguito sono rappresentati i movimentt di sintesi:

Quiola Quota Dl cul durata
Valore di inlzio Varlazioni Valora dl fine scadentaentre  scadante oltre rosidua
gsercizio nell'esarcizio esaraizio f'esercizlo Paneraists sup_esrli:;e alb
Craditi
immaobilizzati 24.495 34.262 58,757 0 58.757 1]
vearso altri
Totala creditl 54 405 4 962 58.757 0 58.757 0

immaobilizzati

| depositi cauzionali sono rappresentanti dai versamenti in denarc effettuati dalla societad ai vari hotel

utilizzati ciclicamente per I'hospitality dei vari eventi organizzati dalla stessa.

Crediti immobilizzati - Ripartizione per area geografica
Vengono di seguito riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti immobilizzati per area geografica, ai
sensi deli'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:

Craditi
Area goografica immaobilizzati T;tafhﬁ;:: ;:::
varso altri i
Italia 58.757 58.757
Totale 58.757 58,757

ATTIVO CIRCOLANTE

Rimanenze

| beni sono rilevati nelle rimanenze nel momento in cui avviene il trasferimento dei rischi e i benefici
connessi ai beni acquisiti, @ conseguentemente includono | beni esistenti presso i magazzini della societa,
ad esclusione di quelli ricevuti da terzi per i quali non & stato acquisito il diritto di proptieta {in visione, in
conto lavorazione, in conto deposito), | beni di proprieta verso terzi (in visione, in conta lavorazione, in conto
deposito) e i benl In viaggio ove siano stati gia trasferiti i rischi e i benefici connessi ai beni acquisiti.

Le rimanenze comprese nell'attivo circolante sono pari a € 3.440 (€ 3.440 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:
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Valore dl Inizio Varlaziona Valore di flne
esercizio nell'esarcizio gsorcizio
Prodotti finit @ merci 3.440 0 3,440
Totale rimananza 3.440 4] 3.440

Le rimanenze sono rappresentate da prodotti finiti presenti in azienda.

Crediti
| crediti compresi nell'attivo circolante sono pari a € 15.626.315 (€ 11.779.974 nel precedente esercizio).
La composizione & cosi rappresentata:

i Eff;ﬂ*’:ﬂ:;::’ “""’fﬂ‘;;':'“““ riscm}:::rzltazrun Valore netto
slUCEessive ]

Verso ellant! 1.498,599 0 1,498.599 98.142 1.400.457
Varso cantrollant] 10.311.919 0 10.311.919 0 10.311.919
Verso impresa

:z‘;fiﬁ:‘;;:e 571.162 0 571.162 0 571.162
gontrollanti

Creditl tributarl 99,149 9.263 108.412 108.412
Verso altri 3.234.365 0 3.034.365 0 3.234.365
Totale 15.715.194 9.263 16.724 457 98.142 15.626.315

Crediti - Distinzione per scadenza
Vengono di seguito riportati | dati relativi alla suddivisione dei crediti per scadenza, ai sensi dell'art. 2427,

camma 1 numero 6 del codice civile:

Bi cul 'dl durata
rasidua
superlore a §
annl

Quota Quoata
scadente entro  scadanta oltre
I'asarcizio I'esercizio

Valore di inizia Variaziona Vatora di fine
@Rerizio nell'esarcizio esarcizio

Craditi verso
clienti iscritti
nell'attive
gitcalante

2,268,289 -867.842 1.400.457 1.400.457 0 0

Craditl verso
imprese
controliant]
Iserjttl
nellattive
circolante

|
7.898.951 2.412.968 10.311.919 10.311.919 0 0
i

Creditl verso

impresa

sottoposte al

contrella della 503.139 21977 571,162 571162 0 0
contrallant|
iserith
nell'attive
circolante ‘

Craditi tributari

lseritt] 109.039 -627 108.412 99.149 9.263 0
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nellattive
circolanta
Croditi verso
altrf et

nell'attiva
circolante

910.546 2.323.819 3,234,365 3.234.365 0 0

Totale craditi
Iscrittl
nell'attive
clrcolante

11.779.974 3.846.341 15.626.315 15.617.052 9.263 0

Crediti - Ripartizione per area geografica
Vengono di seguito riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area

geagrafica, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:

Tatala

Area

goografics Italia Francia Germania Paesi Bassi Croazia

Craditi verao
ellanti iscritt
nell'attivo
circolante

Crediti varso

cantrallanti

iseritti 10.311.919 10.311.819 Q 0 Q .0
nellattive

clrcolante

1.400.457 1.319.556 21.647 2.488 13.806 1.128

Craditl varso

impress

sottoposte al

controllo dalle

Borlaliant 571.162 571.162 1 G 0 0
iscritti

nell'attiva

ciraalante

Crediti tributari
iscritt
nell'attive
circalanta

Craditl verso
altri iscritti
nell'attivo
circalante

Totala crediti
Iserittl
nell'attive
circolante

108.412 108.412 0 0 0 0

3.234.365 3.234.365 0 0 0 0

15.826.315 15.545.414 21.647 2488 13.805 1.128

Area geografica Bulgaria Estonia Finlandia

Craditi verso clientl lscritti

noll'attive eirealante BB 260 32./58

Craditl verso controllantl iscritti 0
nell'attive circolants

Creditl verso Imprasa

sottoposte-al controllo delle 0
contrallanti lscrittl nell'attive

circolanle
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Craditi tributari iscritti nalFattivo 0 0
aircolanta
Craditi verso altri iscritti o a

nell'attivo circolanta

Totale craditl Iseritll nellattive

circolants B

2.600

Disponibilita liquide

32.788

Le disponibilita liquide comprese nell'attivo circolante sano pati a € 1.855.384 (€ 1.645.586 nel precedente

esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci seno cosi rappresentati;

Malore di infzlo Varlazione
eszigizio nell'esercizio
Dapnsiti bancari & postati 1.640.960 203.179
Denaro e alirl valorl in cassa 4.636 £.608
Totale disponibility Neuide 1.645.596 209.788

RATEI E RISCONTI ATTIVI

Valore d| flne
esarcizlo

1.844.139
11.245
1.865.384

| ratel e risconti attivi sono pari a € 42.684 (€  12.447 nel precedente esercizio),

La composizione ed | movimenti delle singale vaci sono cosi rappresentati:

Valore di inlzio Variazione
esercizio nall'esaralzlo
Risconti atlivi 12.447 30.237
Tofale ratel o riscontl atlivi 12.447 30.237
Composizione dei risconti attivi:
Descriziona Importa

Software 3,926

Servizi Televisivi 38417

Trasporti 341
Totale 42.684

Valora di line
asercizio

42.684
42.684

INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

PATRIMONIO NETTO

Il patrimonio netto esistente alla chiusura deil'esercizio & pari a € 1.433.252 (€ 1.307.661 nel precedente

esercizio).
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Nei prospetti riportati di seguito viene evidenziata la movimentazione subita durante l'esercizio dalle singole

poste che compongona il Patrimenio Netto ¢ il dettaglio della voce ‘Altre riserve’;

Valare di inlzlo  Attribuzione dl Altre

asercizio dividendi destinazion| Incremantl
Capitale 510.000 0 0
Risarva legale 44,723 0 8.156
Altre risgrve
Varie altre riserve -2 0 0 0
Tolale altre riserva -2 4] ¢ 0
Uelli (perdite) portati a nuovae 589.819 0 154,965 0
Utlle {perdita) dell'esercizio 163.121 0. -163.121 0
Totale Patrimonio netto 1.307.661 0 -8.156 8.156
Decrement| Riclassifiche dti::::;:?u vﬂ;g:?:l:;;ﬂﬂ
Capitale 510.000
Risarva lagals ] 0 52.879
| Altra riserve
Vario altre riserve 0 3 1
Totale allre rlserve 0 3 il
Utill (pardite) portati a nuove 0 0 744,784
Utile (pardita) dell'esercizio 0 a 125.588 125,688
Totale Patrimanio netto 0 3 125.588 1.433.252

Al fini di una migliore intelligibiiita delle variazioni del patrimonio netto qui di seguite vengone evidenziate le

movimentazioni dellesercizio precedente delle voci del patrimonio netto:

Valore di inizio  Attribuzione di Altre

esercizlo dividendi dastinazion Insrarantt

Capitale £10.000 0 0
Riserva lagale. 42413 0 2.310
Alire riserve

Marie altre risorve 0 0 0 0
Toiale altre risarve 0 0 0 0
Utill (perdite) portati a nuova R45.926 0 43.893 0
Utile {l_parl:lltn} dell'eserclzio 46,203 0 -46.203 0
Tolale Patrimonlo netto 1.144.542 0 -2.310| 2.310

Decrament] Riclassifiche df:::::;;?n w;':ﬁ:;;ﬂ““

Capitale 0 510.000
Rizerva legale 0 44723
Altre riserve

Varle altre rlserve a -2 2
Totale sitre risarva -2 -2
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Utill {perdite) portatl 2 nuove 0, 0 589.819
Utile (pordita) dell'esarcizio ] ] 163.121% 163.121
Totale Patrimonio pnatto 0 -2 163.121 1.307.861

Disponibilita ed utilizzo delle voci di patrimonio netto

Le informazioni richieste dall'articolo 2427, comma 1 numero 7-bis del codice civile relativamente alla
specificazione delle voci del patrimonio netto con riferimento alla lore origine, possibilita di utilizzazione e
distribuibilita, nonché alla loro avvenuta utilizzazione nei precedenti esercizi, sono desumibili dai prospetti

sottostanti:

Riepilago delle
utllizzazioni
effettuate nel
tre precedant
eserclzi - per
copertura
frerdite

Capiltale 510.000 Capitale Sociale 0 0 0

Riserva ex art.
2430 c.c.

Rizplloge dalle
utilizzazionl
affettbate nel
tre precedaenti
esarcizi - por
altre ragioni

Possibllita di Quota

imparto QOrlgine/natura utilizzazione disponibile

Risarva legala 52.879 A B, C 52.879 0 0

Altra riserve

Varle altre 1 0, 0 0
risarve

Totale altre 1 0 0 0
rigarve

Ul portati a Litili esercizi
nuova T4e.704 precedent

Totale 1.307.664 797.663 0 0

Quota nan :
distribuibile 60.278

Residua guota
distribuibile

Legenda: A:
per aumento di
capltale B: per
coperiura
perdite C: par
distribuzione aj
saci D: per altr]
vincall

statutar] E:
altra

A8 C 744784 a 4]

737.385

FONDI PER RISCHI ED ONERI

| fondi per rischi ed oneri sono iscritti nelle passivitd per complessivi € 42.326 (€ 42.672 nel precedente
esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati;

Fonda par Fonde per Strumant Altrl fondl Totale fondi per
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trattamanto di imposte anche  finanziarl derlvatl rischl & eneri
quigscenza s differita passivi
abbiighl simili
Valore di inizle
R L] 1.680 0 40992 42,672
Variazioni
nell'esercizio
Altre variszioni 0 -346 0 0 -348
Totala variazion! f -346 4] ] -346
Valore di fino .
e 0 1,334 0 40,992 42.326

L'accantonamento al fondo rischi di Eura 40.992, effettuato nel corso del 2021, & relativo alla ricezione di un

accertamento da parte dellNPGI (Istituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti Italiani), impugnato nei

termini e ad oggi pendente, generato a detta del’Ente, da un non corretto versamento dei contributi per due

giornalisti pubblicisti collaboratori della societd; si & quindi provveduto ad effettuare una stima prudenziale di

quanto asseritamente richiesto dall'ente.

Per quanto conceme le informazioni relative alle movimentazioni del "Fondo per imposte differite”, si

rimanda alla sezicne "Imposte sul reddito d'esercizic, correnti differite e anticipate”.

TFR

Il trattamento di fine rapporto di lavaro subordinatoe & iscritto tra le passivitd per complessivi € 661.735 (€

531.643 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore di Inizlo esercizio
Variazioni nall'esercizio
Accantanamento neli'esersizio
Utilizze nell'esercizio

Altve varlazion|

Totale variazioni

Vaiore di fine esercizlo

DEBITI

Trattamento di
fine rapporto di
lavaro
subordinata

531.643

169.508

23.259
-16.157
130.092
661.735

| debiti sono iscritti nelle passivita per complessivi € 13.735.611 (€ 11.780.174 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci & cosi rappresentata:

Dabitl verse banche
Acconti

Debiti varso fornitorl
Dakitl varso controllant]

Valora di inizie
esarcizlo

3.246
9.943
2380836
6.400.275

Varlazjoni Valore di fine
nell'esercizio asarcizio
7.697 10.943
993 10.936
1.209,201 3.580.037
1.671.120 8.071.395
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Bebitl verso imprass sottoposto

1.995.282

e
|
|
|

&l controllo delle contrallanti ~THl37.9% 19743 !
Dabitl tributar 197,846 376,789 574.635
| Debitl vedstituti di providenza e : F i
klotaieisa sociala 81.566 34,166 115.732
 Altri dabiti 711.180 -148.680 564.500
Totale 11.780.174 1.955.437 13.735.611

Debiti - Distinzione per scadenza
Qui di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei debiti per scadenza, ai sensi dell'art. 2427,
comma 1 numero 6 del codice civile:

Quots Quota D cui di durata
WE.';: rﬁ;:’:zi“ n;?‘:::Jr?:Tzﬁ 5 V’;:'E: :qu:;”a agadenta entro  scadente oltre  superiorea 5
l'esarcizio l'asercizio annl
Dabiti verso 3246 7.697 10,943 10.943 o 0
banche
Acconti 8.943 993 10.936 10.936 0 a
il 2.380.836 1.200.201 3.500.037 3,590,037 0 0
arnitori ;

Dahiti verso 6.400.275 1,671,120 8,071.395 8.071.395 0 0
cantrollantl e i - I |
Bebiti verso
imprese
saltoposie al 1.895.282 -1.197.849 797.433 797.433 0 Q
conirollo dalle
‘controlfanti
Dabiti tributari 167.846 378,789 574.635 574.635 0 Q
Debitl verso
fstitutl di
pravidenza o di 81.566 34.166 115.732 115.732 0 Q
slourezza
;nclaln
Altr debiti 711.180 -146.680 564,500 FB4.500 0 0
Totale debit 11.780.174 1.955.437 13.735.611 13.735.611 0 0

Debiti - Ripartizione per area geografica
Qui di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei debiti per area geografica, ai sensi dell'art.

2427, comma 1 numero B del codice civile:

Totale
Area ) . . \ ,
gacgrafics [talia Germania Regno Unito Francia Svizzera
Hebitivarsg 10.943 10.943 0 0 0 0
banche
Accont| 10.936 10,9836 0 0 0 g
Deblti varso
forniltor 3,590,037 3,464,792 5118 2,000 83.515 34,612
Dekitl varso 8.071.395 8.071.395 0 0 0 o
imprese
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controllantl —I !

Dehiti varso

Imprese

soltaposte al 797.433 797.433 0 0 0 a
controllo delle

controllant

Debitl tributar 574.635 574835 0 0 0 0

Dehiti verso

istitutl dl

previdenza e di 115.732 116,732 0 4] 0 o
alcurezza

sociale

Altri dehiti 564,500 564.500 0. 0 0 0
Debitl 13.735.611 13.610.366 5118 2.000 83.515 34.612

RATEI E RISCONTI PASSIVI
| ratei e risconti passivi sono iscritli nelle passivita per complessivi € 2.091.172 (€ 179.095 nel precedente
asercizio).

La composizione ed | movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valare di inizio Variatione Valore di fina
asarcizio noll'esorcizio eserdizio
Ratei passivi 157.045 ! 64.382 221.427
Riscontl passivi 22.050 1.847.695 1.869.745
Totale ratel e ricconti passivi 179,085 1.812.077 2.091.172

Composizione dej ratei passivi:

Descrizlona Importa
Premi Dipendenti Anno 2022 221427
Totale 221.427

Composizione dei risconti passivi:

Daescriziona Importo
Vendita biglietti GP F1 Monza 1.868.434
Altri 1.311
Totals 1.868.745
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INFORMAZIONI SUL CONTO ECONOMICO

VALORE DELLA PRODUZIONE

Ricavi delle vendite e delle prestazioni - Ripartizione per categoria di attivita
In relazione a guanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice civile viene esposta nei

seguenti prospeitti la ripartizione dei ricavi per categorie di attivita:

Categoria di attjvith Valore gasrcizia

corrante
Sponsorizzazion| 2464.378
Servizi verso ACI 10.310.874
Iscrizioni Campionati 2.672.846
Servizi Vari 1.798.037
Servizi Rally di Sardegna 216.377
ngges;)r::zazmm Raliy di 47250
Dirittl televisivi 431.231
Fondo promozionale GIVM-TIVIM 58.500
Servizi Rally Targa Florio 112.253
Servizi scuola federale 263.085
Servizi club Aci Starlco 119.069
Trofeo reglonale Karting 14.482
Ricavi da personaie distaccaio 15.633
Servizi Coppa d'oro Dolomiti 21.399
Ricavi ACI da Convenzione 8.071.385
Maontepremi Rally 172.998
Totala 26.783.887

Ricavi delle vendite e delle prestazioni - Ripartizione per area geografica
In relazione a guanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice civile viene esposta nei

seguenti prospetti la ripartizione dei ricavi per area geografica:

Valore esercizio

Area geografica ot

Halia 26.783.887
Totale 26.783.887

La voce “Ricavi delle vendite e delle prestazioni” Include Ricavi ACI| da convenzione per Eure 8.071.395 al
31 dicembre 2022 (6.218.494 nel 2021).
Tale linea di ricavo accoglie la fatturazione da parte di ACI Sport alla propria controllante di ricavi derivanti

dalle attivita di promozione e sviluppo di manifestazioni automaobilistiche e dello sport in generale {cosi
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come espressamente previsto allo Statuto ACI), cosi come previsto da apposita convenziane stipulata nel
dicembre 2018 tra I'Ente e AC! Sport,

La convenzione prevede per tall attivith la seguente contabilizzazione: i costi delle attivith sopramenzionate
sono sostenuti da ACI Sport in nome e per conto di ACI e sono rifatturati da ACI Sport a quest'ultima. A
seguito di tale meccanismo di contabilizzazione, a partire dallesercizio 2019, ricavi e costi della societa
risultano, rispetto al passato, incrementati in maniera speculare per il corrispondente ammontare dei servizi
da convenzione rifatturati da ACI Sport ad ACI S.p.A. (euro ‘8.071.395 nel 2022, euro 6.218.494 nel 2021).
Tale contabilizzazione non genera pertanto alcun impatto sul risultato econamico della societa, trattandosi

di mera partita di giro.

Altri ricavi e proventi
Gli altri ricavi e proventi sono iscritti nel valore della produzione del conto economico per complessivi €
1.322 540 (€ 1.304.059 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole vaci & cosl costituita:

VnL::ru'ac;xﬁ:io Varlaziene 'l.l’.'m:;r: :::::;i:rn
Contributl In conto esercizio 1,032.933 188.734 1.221.667
Altri
gﬂlp;r:uuani&nze e Insussistenze 270,364 471,619 08,745
Altrl ricavi e proventl 762 1.366 2128
Totale-altri 271.126 -170.253 100.873
Totala aliri ricavi @ provent] 1,304.059 18.481 1,322,540

Contributi in conto esercizio

| contributi in conto esercizio sono rappresentati per Euro 800,000 dai contributi che la societa riceve dalla
casa madre AC! per la Scuola Federale, la restante parte degli stessi, invece, sono rappresentati da
contributi erogati da vari enti pubblici per lo svolgimento delle diverse manifestazioni sportive organizzate

dalla societa.

COSTI DELLA PRODUZIONE

Spese per servizi

Le spese per servizi sono iscritte nei costi della produzione del conto economico per complessivi €
23.714.340 (€ 22.120.818 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci & cosi costituita:

Valore asercizio Valore esercizio

Variazione

pracedanto corrante
Collaborazionl a Camplonati 856,743 -128.323 728.420
SNV (sthic] o 7.182.423 71.723 7,254,145
commarciali
Coordinamanta camolonatl & 60.000 -15.000 45,000
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cantributl gare

Iserizione campionati

Servizl varl Rally d'ltalia
Collahorazioni Rally o'ltalia
Premiazlonl camplonatl
Sorvizi di hosting
Manuterzioni e riparazioni
Riprase telavisive campionati
Assistenza tecnica

Saervizl telefanici e telefax
Prestazionl acoasionall
Contrilautl Inps cococo
Compensao amministrator
Compensl Collegio Sindacale

Viaggl & trasfarte dipendant]
collaboratorl

Spesa aspitalita
Assicurazioni

Pubblicita e promoziona
Altri servizl

Cosil ACI da Convenzione

Rimborso spese commissarl e
collabarator

Totale

306,783
1.288.615
162.048
351.800
109.402
40.196
1.785.829
650
26.820
160.645
14.164
80.000
38.149

156.476

1.255.150
39.347
594,153
320.791
6.400.275

890.358

22.120.818

Spese per godimento beni di terzi

22.007
325.074
4.304
-205,300
13.487
-17.009
24 527
-321
2.863
-64.529
106

0
-6.891

46.974

-51.078
9.095
-6.450
-33.036
1.671.120
-69.821

1.593.522

Le spese per godimento beni di terzi sono iscritte nei costl

complessivi € 415.627 (€ 374.274 nel precedente esercizio).

La composizione delle singale voci & casi costituita:

Affittl e locazioni
Altri
Totale

Oneri diversi di gestione

Valore esercizio
precedonta

93.338
280.936
374.274

Vartazione
-7.235

48,688
41.353

328.790
1.613.689
166.352
146.500
122.88¢
23,187
1,810,358
329
29,683
96.118
14.270
80.000
31.258

203.450

1.204.072
48.442
587.703
287,755
8.071.395

820,638

23.714.340

della produzicne del conto economico per

Valore asorcizio
corrante

86.103
329.524
415.627

Gli oneri diversi di gestione sono iscrittt nei costi della produzione del conto economico per complessivi €
312.515 (€ 338.617 nel precedente esercizio).
La compasizione delle singole voci € cosi costituita:

Perdite su arediti
Abbonament! vari

Sopravvenlenze e Insussistenze

passive

Valore eserclzio
precedents

20.773

1.818

92.818

Variazione

-20.773
167

-52.768

Valore esercizio
correnta

0
1.986

40.051
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—— ———

Altri oneri di gestlone 223,208 | 47.272 | 270,478
Totate 338.617 -26.102 312,516

e muet

PROVENTI E ONERI FINANZIARI

Utili e perdite su cambi
Qui di seguito vengona riportate le informazioni concernenti la suddivisione degli utili e delle perdite su

cambi derivanti dalla valutazione di fine esercizio rispetto a quelli effettivamente realizzati:

Partevalutativa Parte realizzata Tolale
Pardite su cambl 0 2,341 2.341

RICAVI DI ENTITA' O INCIDENZA ECCEZIONALI
In relazione a guanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 13 del codice civile, il seguente prospetto

riporta i ricavi di entita o incidenza eccezionali:

Voced| ricave importo
Sopravvenienze atlive 97.244
Totala 97.244

COSTI DI ENTITA' © INCIDENZA ECCEZIONALI
In relazione a quanto disposto dal'art. 2427, comma 1 numero 13 del codice civile, il seguente prospetto

riporta 1 costl di entitd o incidenza eccezionali:

Voce di costo Importo
Sopravvenienze passive 40,051
Tatala 40.051

IMPOSTE SUL REDDITO D'ESERCIZIO, CORRENTI, DIFFERITE E ANTICIPATE

La composizione delle singole voci & cosi rappresentata:

Provanti {oneri)
da adesione al

imposte relative a
: Imposta regime
Imposte corrantl ?:::si&zi“ Impasta diffarite anticipate consolidato
P fiscaleltrasparenz
a fiseale
IRES 12,472 0 0 347
IRAP 47,662 . 0 0 0
Totale 80.134 0 0 347 0

| seguenti prospetti, redatti sulla base delle indicazioni suggerite dallOIC 25, riportana le infarmazioni
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richieste dall'art. 2427, comma 1 numera 14, |ett. a) e b) del codice civile.

In particolare contengono le informazioni sui valori di sintesi della movimentazione dell'esercizio della
‘Fiscalitd complessiva anticipata e differita’, sulla composizione delle differenze temporanee deducibili che
hanno originato ‘Attivita per imposte anticipate’, sulla composizione delle differenze temporanee imponibili
che hanno originato 'Passivitd per imposte differite’ e l'Informativa sull'utilizzo delle perdite fiscali. Sono

inoltre specificate le differenze femporanee per le quali non é stata rilevata la fiscalita differita.

IRES
A) Differenze temporanes
Totale differenze tamporanae a
deducibili
Totale differenze temporanee d
Impanibil
Differanzes temporanes natte 0
B) Effettl fiscall
Fondo imposte differite 1680
{anticipale) a Inizio esercizio )
Imposte diffarite (anticipata) 346
dellasarcizio
Fondo Imposte differite 1434
{anticipate) a fine esarcizio '
Imparteal
Variazione | Impaorto al
_ termine ificatast  termine  Allgucta RO ajaupts.  Ceno
Descrizlane dall ; : fiscale P fiscale
esercilo. 0ol i L IRES A IRAP
precadante osarcizio esercizio
TP 0 1444 5557 0 1.333 0 0

strumentali

Si farniscono inoltre le ulteriori seguenti informazioni:
Riconciliazione tra aliquota ordinaria ed aliquofa effettiva
Il seguente prospetto, redatto sulla base delle indicazioni suggerite dall'OIC 25, permette di riconciliare

l'aliquota ordinaria Ires con |'aliquota effettiva.

Esaréizio Esarcizlo

Caorrents Precedente
Allquota d'imposta neminale 28,82 28,82
Costl Indeducibili 220,360 257.833
ﬁl‘;ﬁﬁg‘:;ﬂﬁ":lafﬂ manantl -86.123 -108.288
Allguota effettiva 32,44 23,60

Composizione e movimenti intervenuti nelle passivitd per imposte differite e nelle attivita per
imposte anticipate

Le tabelle sottostanti, distintamente per I'lres e I'lrap, riepilogano i movimenti dell’'esercizio, derivanti dagli
incrementi per le differenze temporanee sorte nell'anno e dai decrementi per le differenze temporanee

riversate delle voci "Fondo per imposte differite" e "Crediti per Imposte anticipate”.
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Ires egarcizla  Riassorblments  Ifes esercizio Ires differita
pracedente avariazioni corranta totale
Gradito d'imposta ban|
strumentail 1.680 347 o 1.333
Totala 1.680 347 0 1.333

ALTRE INFORMAZIONI

Dati sull’occupazione
Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti il personale, ai sensi dellart. 2427, comma 1

numera 15 del cadice civile;

Numero medio

Diriganti 2
Altrl dipendanti a4
Totale Dipandent| 36

Compensi agli organi sociali
Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti gli amministratori ed i sindaci, ai sensi dell'art.

2427, comma 1 numere 16 del codice civile:

Amministratori Sindaci
Compensl 80.000 31.257

Compensi al revisore legale ovvero alla societa di revisione
Qui di seguito vengono riportate le informazioni concernenti i compensi al revisore legale ovvero alla societa

di revisione ai sensi dell'art. 2427 comma 1 numera 16 bis del codice civile:

Valora
Revisiona lagale dei conti 10.203
annuali
Sarvizl di eonsulenza fiscale 17.000
Totale corrispettivi spettantl al
revisora legale o alla socleta di 27.203
ravislong '

Impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale
In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 8 del codice civile, si precisa che non vi

sono impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale:
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Informazioni su patrimonl e finanziamenti destinati ad uno specifico affare

Non vi sono patrimoni destinafi ad uno specifico affare, ai sensi dell'art. 2447 bis del codice civile.

Operazioni con parti correlate

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti le operazioni realizzate con parti correlate, ai sensi

dell'art. 2427, comma 1 numero 22-bis del codice civile:

Denominazions Ricayvi vendite e
Sacieth Correlatn prestaziond
| Automobile Club
[ D'Tialia 10.310.973,48
Automobile Club
 D’Italia 8.071.39547
Aci Vallelunga 7.000,00
. A.C. Trapani 3.500,00
| Sara Assicurazioni 290.706,00
Automobile Club
Del Ponente Ligure 19.000,00
Automobile Club
Brescia 21.502,00
Automobile Club
! Palermo 20.338,32
Automobile Club
Reggio Calabria 1.500,00
Aci Global Servizi 81.500,00
Automobile Chtb
| Caltanissetta 3.,500,00
| Automobile Chub
Cosenza 1.500,00
Aci Gest 18.002,00
'SLAS. Societa
. Incremento
! Automgh. 417.9686,32
" Acipromuove 1.500,00
Automobile Club
Livorno 6.000,00
Automobile Club
| Pordenone 1.002,00
Antomobile Club
Lecee 6.000,00
+ Antomobile Chab
' Sendrio 1.002,00
Automobile Club
Lucca 1.002.00
- Automabile Club
Como 5.002,00
Automobile Club
Rieti 3.500,00
- Automobile Club
Milano 9.170,00
Automobile Club
| Ancona -
" Automebile Club
' Patenza
Automobile Club
Belluno
Automobile Club
Bologna
+ Automobile Club
Prato
Automobile Club

Closti per sevvied

8.071.395,47
76.422,00

2.572,50

39.075,00

2.000,00
216.150,00

2.000,00

2.000,00

99.705,00

2.000,00
2.000,00

42.000,00

2.000,00

2,385,00
26.415,00
2.000,00
17.000,00
35.000,00
39.960,00
80.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00

Crediti Ihehiti
Commerciali Commerciall Drebiel Finnnetar
1.735.832,45
8.071.,395 47 8.071.395 47
2.000,00
19,632 87
2.000,00
2.000,00
2.000.00
2.000,00
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| Pesato Urbino
Automobile Club
Biella 2.000,00
Aci Progei 103.390,29
Automobile Club
Bergamo 2.000,00
Automobile Club
Vercelli 4,000,00 | 2.000,00
Automobile Club
Avellino 2.000,00 '
Antomabile Club
Sassari 42.000,00
Automabile Club
Bari 2.000,00
Automobile Club
L'aquila 2.000,00
Automobile Club
Teramo 2.000.00
Auntomobile Club
Frosinone 2.000,00
Auntomobile Club
Molise 2.000,00
Automobile Club
Alessandria 2.000,00
Automobile Club
Pescara 12.000.00 2.000,00
Automobile Club i
Terni 2.000,00
Automobile Club
Genova 4.000,00
Automabile Club
Ascoli Piceno 2.000,00
Automobile Club
Treviso 2.000.00
Antomobile Club
Yerbano Cusio 37.075,00
Autonobile Club
Oristano 2.000,00
Automobile Club
Brindisi 2.000,00
Automobile Club
Arezzo 2.350,00
Automaobile Club
Enna 4,000.00
Autemobile Club
Mantova 2.000.00
Automobile Club
I.a Spezia 37.075,00 2.000,00
Automobiie Club
Pisa 2.000,00
Antomobile Club
Chieti 2.000,00
Automabile Club
Massa Carrara 2.000,00
Automaobile Club
Macerata 37.075,00
Automobile Club
Cagliari 35.075,00
Automobile Club
Rimini 2.000,00
Automabile Club
Modena a7.075,00
Automobile Club
Trento 1.885,00
Automobile Chub
Vicenza 5.000,00
Automobile Club
Pistoia 2.000,00

Bilancio di esercizio al 31/12/2022 Pag.32



AC| SPORT SPA UNIPERSONALE

| Automobile Club
Pavia : ‘ 35,075,00
Automobile Club

| Taranto 2.000,00 1
Automobile Club ! ! i
Firenze | 2.000,00 ' !

I Automobile Club

[ Siena I 2.000,00

¢ Automobile Club

| Vibo Valentia ' 2.000,00

! Automobile Cluty i

1 Ravigo 2.385,00
Automobile Club

! Cuneo ‘ 2.000,00
Amomobile Club

: Siracusa 2.385,00

1 Automobile Club

' Roma 2.000,00 2.000,60

- Auntomobile Cluby

| Caserta 2.000,00 2.000,00

| Automobile Club

‘ Novara 2.000,00 ' 2.000,00
Automobile Club
Forli-Cesena 2.000,00 2.000,00
Antomobile Ciab
Ravenna 2.000,00 2.000,00
Automobile Club ‘
Parma 2.000,00 2,000,00
Automobile Club
Salerno 2.000,00 2.000,00
Automobile Club
Latina 2.000,00 | 2.000,00
Automobile Club
Torino-Astl 2.000,00 | 2.000.00
Aulomobile Club
Renevento 2.000,00 2.000,00
Automobite Club
Valle I’ Aosta 2.000,00 2.000,00
Automebile Club
Viterbo 2.000,00 2.000,00
Automobile Club
Verana 2.000,00 2.000,00
Automobile Chub
Padova 2.000,00 2.000,00 |
Automobile Club
Foggia 2.000,00 2.000,00
Automobile Club
Matera 2.000,00 2.000,00
Antomobile Club
Varese 2.385,00 2.385,00
Aci Storico 253.12548

Accordl non risultanti dallo stato patrimoniale
Non vi sono accordi non risultanti dallo stato patrimoniale, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 22-ter

del codice civile.

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio
La societd nel corso del 2023 sard impegnata nell'organizzazione dei Gran Premi di F.1 che si svolgeranno
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ad Imola e Monza.
L'organizzazione di tali Gran Premi comporterd da un iato un aggravio di costi dovuti all'assunzione di
ulteriore personale da parte della societd, in particolare un grafico, un addetto amministrativo ed un

giornalista sportivo, ma allo stesso tempo consentira alla societa di aumentare i propri introiti.

Strumenti finanziari derivati

La societa non detiene strumenti finanziari derivati.

Informazioni sulle societa o enti che esercitano attivita di direzione e coordinamento - art.
2497 bis del Codice Civile

La societa & soggetta all'attivita di direzione e coordinamento da parte della societa Automobiie Club d'italia,
C.F. 004983410583 con sede legale in Roma, via Marsala n. 8.

Ai sens! dell'arl, 2497 bis, comma 4 del codice civile, vengono di seguito esposti i dati essenziali dell'ultimo

bilancio approvato della societa che esercita I'attivita di direzione e coordinamento:

Ultimo.asarcizio WE:::;E:'-LTE

E;;:;‘z'::"”’“" o 31/12/2021 31/12/2020
A Craditi verso socl per o 0
versamentl ancora dovuti

B) Immobllizzazioni 485.589.514 467.840.823
C) Attlvo circolante. 241.828.615 419.917.632
D) Ratel e risconti attivl 1047757 1.951.656
Tatale altivo 729.365.886 889.709.911
A} Patrimonio Notto

Capitale sociale 0 0
Risorva 285.088.545 302.100.917
Utile {pardita) dell'esarcizia 102,780 7.032.372
Totale patrimonio netlo 295.171.305 295.068.545
B) Fand| per rischi ¢ oneri 10.037.369 15.763.694
. 165580041  160.684.635
0] Debitl 243,043,659 394.374.951
E) Ratel & riscont| passivi 15.523.512 14 818,087
Totale passive 729.365.886 889,709,912

Ultimo esarcizio pEr::;fli:::o

E:;“r::;g"“"‘“ wilanaia 34112/2021 311212020
A) Valore dalla produzione 391.361.303 345.180.369
B) Castl della produzioie 398.984.780 355.527.069
C) Proventi e anari flinanziari 19,179.626 13.902.231
D) Rettificho di valore di attivita 0 0

Bilancio di esercizio al 31/12/2022



* ACI SPORT SPA UNIPERSONALE

finanziarie

lmposts sul raddite
dall'esarcizio

Utile (perdita) dell’essroizio 102,760 ~7.032.372

11.453.388 10.687.903

Informazioni ex art. 1 comma 125, della Legge 4 agosto 2017 n. 124
GCon riferimento ali’art. 1 comma 125 della Legge 124/2017, qui di seguito sono riepilogati contributi ricevuti

dalle pubbliche amministrazioni:

Denominazione Importo
Contrlbuto Ente Erogatora Causnle Data Incasso Incassato
Ass. Turismo. Pro Loco |
Contribuio | Caslelsardo Rally llalia Sardegna 2022 20H2/2022 5.000.00
Contributo | Comune di Porto Torres | Rally Italia Sardegna 2022 05/10/2022 5.000,00 |
Contributo Cornune di Olbia Raily Italia Sardeqna 2022 07M0/2022 200.000,00
Contributo Fondazione Meta Alghero  Rally ltalia Sardegna 2022 271212022 100.000,00
Totale 310.000,00

Destinazione del risultato d'esercizio

Al sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 22-septies del codice civile, si propone la destinazione del risultato
d'esercizio come segue:

e quanto ad Euro 6.278 alla riserva legale prevista dall'articolo 2430 c.c.,

e quanto ad euro 119.309 ripotto a nuovao nell'esercizio successivo.

L'Organo Amministrativo AJ\ .
MENNINI BERNARDO /MK

PAGLIARA CRISTINA (. ,{

CREDI VINCENZO ! —
_— R /—A—f

Dichiarazione di conformita
Copla corrispondente ai documenti conservati presso la societa.
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ACI SPORT SPA UNIPERSONALE

Relazione sulla Gestione al 31/12/2022

Dati Anagrafici

Sede in ROMA
Codice Fiscale 06301401003
Numero Rea ROMAS62895
Pl 06301401003
Capitale Sociale Euro 510.000,00 i.v.
Forma Giuridica SOCIETA' PER AZIONI
Settore di attivita prevalente (ATECO) 931910
Societa in liguidazione no

Societa con Socie Unico 3|

Societa sottoposta ad altrui attivita di direzione e s
coordinamento

Denominazione della societd o ente che asercita

|*attivita di direzione e coordinamento AUTOMOBILE CLUB D1TALIA

Appartenenza a un gruppo 8i
Denominazione della societa capogruppo AUTOMOBILE CLUB D'1TALIA
Paesa della capogruppo ITALIA

Numero di iscrizione all'albo delle cooperative

Gli importi presenti sono espressi in Euro
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Signori Azionisti,

l'esercizio chiude con un risultato positivo di Euro. 125.588. L'esercizio precedente riportava un risultato
positivo di Euro 163.121

La societd & giunta al ventiduesimo anno di attivita, I'esercizio 2022 ha visto impegnata la societa nella
gestione delle attivitd ordinarie di promazione dei Campionati italiani ACI, nella realizzazione dei servizi
organizzativi sia a livello sportivo che economico a supporto di AGI nella sua qualita di organizzatore del
Rally d'ltalia Sardegna prova del Campionato del Mondo Rally, nellorganizzazione dei servizi a supporto
della Targa Floric Classica, Coppa d'Oro delle Dolomiti e Circuito Stradale del Mugello 2022,
l'organizzazione del tomeo ACI Golf 2022, il progette Kart in Piazza, il progetto ACI Team [talia, la
Premiazione dei Volanti ACI, la gestione del Club AC! Storico, la gestione della Premiazione Nazionale e
Regionali e infine la gestione della Scuola federale.

Allo scopo si ritiene utile fornire le seguenti ulteriori infarmazioni.

ATTIVITA DI COMUNICAZIONE A SUPPORTO CAMPIONATI ACI 2022

Il 2022 ha confermato il buon andamento di crescita dei campionati promossi da ACI Sport per un totale di
131 eventi sportivi qui di seguitc elencati. In particolare, il settore pista ha registrato il miglior andamento con
I'talian F.4 Championship leader, distintosi per numero di piloti partecipanti, il Campionato ltaliano GT
Sprint. Distintos! invece per il numero di equipaggi, giunti nell'edizione 2022 ad oltre 40 equipaggi al via ed,

infine, il TCR Italy che ancora una volia & risultata la serie nazionale piti numerosa in Europa.

1 Campionato [taliano Rally 7 Gare
2 Campionato Italiano WRC 6 Gare
3 Campionato Rally Terra 5 Gare
4 Campionato ltaliano Cross Country 8 Gare
5 Gampionato lfaliano GT 8 Gare
6 TCR Italy Series 8 Gare
7 Formula Regional European Championship 10 Gare
8 ltalian F.4 Championship 7 Bare
9 Campionato ltaliano Velocita Montagna 12 Gare
10 Campicnato Italiano Slalom 10 Gare
11 Campionato [taliano Rally Aute Storiche 8 Gare
12 Campionato italiano Rally Terra Storico 8 Gare
13 Campionato Italiano Velocita Salita Auto Storiche 10 Gare
14 Campionato ltaliano e Trofeo Nazionale Karting 8 Gare
15 Campionato ltaliano Regolaritd Auto Storiche 10 Gare
18 Campionato ltaliano Grandi Eventi 4 Gare
17 Campionato Italiano Prototipi 6 Gare

Totale gare 131  Gare

La realizzazione del programma di promozione e sviluppo dei 17 Campionati ACI| sopra indicati & stato

permesso grazie anche all'intervento di aziende che hanno sponsorizzato i vari campionati e di alcuni
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costruttori che hanno acquisito i diritti sulle immagini delle varie manifestazioni o ai quali AC| Sport ha fornito
vari servizi quali a produzione televisiva.

Abbiamo supportato gli organizzatori ed | concorrenti su tutti i campi di gara dei vari campionati italiani per la
miglior riuscita degli stessi, fornendolo un addetto stampa ed un responsabile logistico, entrambe figure di
elevatissima professionalita.

Sono stati confermati i rapporti con | media, sia del mondo televisivo che della carta stampata, con ampia
diffusione territoriale e nazionale delle gare.

In particolare, si segnala il rapporto con la RAl per la messa in onda in diretta delle gare del Campionato
ltaliano GT & del Campicnato Italiano Rally.

Nel marzo del 2022 & stata ampliata [a copertura televisiva attraverso la messa in onda del canale Aci Sport
che ha permesso un’ampia copertura televisiva degli aitri campionati con particolare riferimento per le gare
dellitalian F.4 Championship, della Formula Regional European Championship, del TCR laly, del
Campionato Italiano Prototipi, del Campionato Italiana Karting, del Campionato ltaliano Velocitd Montagna,
dei Campionati Rally.

Le produzioni televisive di tuite |e gare sono state affidate a service esterni professionali che hanno
permesso la realizzazione dei vari servizi televisivi per la messa in onda sulle numerose emittenti.

ACI Sport ha prodotto dei magazine motoristici per un complessivo di pil di 30 ore di trasmissione
riguardanti le gare dei campionati italiani ACI per emittenti di caratters nazionale oltre a 140 emittenti areali.
ACI Sport ha introdotto poi la certificazione dei valori dei passaggi televisivi affinché piloti e team ma,
soprattutto, i loro sponsor possano verificare la presenza televisiva.

La societa ha realizzato una campagna promo-redazionale su diverse testate sportive dando risalto agli
appuntamenti promossi anche in fase consuntiva sulla Gazzetta dello Sport e sul Corriere dello Sport.

Con le testate specializzate Autosprint e TuttoRally & stato rinnovato Faccorde per la maggior diffusione delle
gare dei Campionati Italiani ACI.

E stata costantemente aggiornata la Web Tv ACI Sport con ['insetimento dei video delle gare.

RALLY D’ITALIA SARDEGNA 2022

L'avento “Rally d'ltalia Sardegna®, anche per questo esercizio, & stata la manifestazione pid importante nella
quale si & impegnata la societd (giugno 2022) e che ha chiesto un grande sforzo organizzativo. La partenza
da Olbia con la prova spettacolo e la cittd di Alghero dove é stato allestito il quartier generale e il parco
assistenza, hanno rappresentato |e due location nevralgiche della manifestazione.

La F.LA. e il promotore del WRC hanno apprezzato |'organizzazione della gara, a tal punto che |la gara &
stata confermata anche per il 2023.

ACI ha nominato un Comitato Organizzatore mentre | servizi relativi alla preparazione della gara sono stati
curati da ACI Sport che si € occupata anche della gestione economica dell'evento.

A consuntivo si pud affermare che sia i ricavi che i costi sono risultati in linea con quanto preventivato.

TARGA FLORIO CLASSICA

ACI nel 2022 ha sostenuto attivitd dell’A.C. di Palermo per la miglior riuscita della Targa Florio Classica e
del Rally della Targa Flotio, quest'ultimo attraverso un intervento economico stanziato a supporto della gara
pil antica del mondo e attraverso I'intervento tecnico di ACI Sport.
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Nell’edizione 2022 la gara ha visto protagonista il settore delle Autc Storiche nella specialith della regolarita
e il Ferrari Tribute, la gara ha visto |a parlecipazione complessiva di circa 168 auto. Anche sotto il profilo

economico i costi e i ricavi previsti sono risultati in linea con quanto preventivato.

TORNEQ ACI GOLF 2022

Nel 2022 si & svolto il Tomeo AC| Golf articolato su 38 tappe e una finale che si & svolta nella splendida
carnice del Golf Club Pavero e con ['ospitalita dei vincitori presso I'Hotel Cala di Volpe.

L'edizione 2022 ha visto la partecipazione di oltre 2.500 giocatori. Nell'edizione 2022 & stato confermato

l'obbligo di partecipazione ai soli soci AC| con tesseramento pravisto anche sul campe di gara.

PROGETTO KARTING IN PIAZZA 2022
E stato confermato nel 2022 il progetto "KART in Piazza” che Aci Sport ha sviluppato in nove appuntamenti
in altrettante cittad & in collaborazione con I'A.C. locale dove t bambini di eta compresa tra i sei e i dieci anni
hanna partecipato ad un corso di educazione stradale attraverso I'utilizzo di piccoli kart.
Il progetto ha riscosso grande successo a tal punto da indurre AC| a riproporlo per il 2023.
ACI Sport ha messo a disposizione la struttura tecnica necessaria per lo svolgimento della manifestazione
composta da:

1) TIR bllico con tenda per area ospitalitd & trasporto specifiche barriere di sicurezza;

2) n® 4 kart elettricl idonei per bambinl dai sel al dieci anni,

3) caschi di sicurezza omologati;

4) presenza dl istruttori federali e tecnici qualificati;

5) allestimento percorso con specifiche protezioni e modelli di segnaletica stradale;

8) tavolini e sedle,

7)  impianto video;

8) impianto audio;

8)  stand per la parte didattica e organizzazione per il corso teorico,

10} organizzazione dei turni di prova.
A supporto e completamenta dell'azione didattica, in particolare, affinché i bambini vivano e ricordino
piacevolmente |'evento e quindi gli insegnamenti ricevuti anche hen olfre la giornata di partecipazione a
"Karting in Piazza", in ciascuna manifestazione sono stati realizzati e distribuiti a ciascuno dei partecipanti:

® cappellino “Karting in Piazza" con loghi ACl e FIA;

® braccialetto "Karting in Piazza “con logo ACI

® merendina e bevande;

® cuffietta monouso per utilizzo del casco;

o un attestato personalizzato di partecipazione e di nomina ad "Ambasciatori della Sicurezza”;

® materiale informativo e didattico.

ACI TEAM ITALIA 2022

Nel 2022 & praseguito il progetto ACI Team Italia nel settore rally e pista a supporto di giovani piloti italiani.
Per quanto riguarda Il settore pista & stato supportato il programma di Gabriele Mini in Formula Regional
Andrea Kimi Antonelii in F.4 entrambi giovanissimi pileti che fanno ben sperare per il futuro.
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Nei Rally & stata sostenuta I'attivita nell'ambito del Campionato Europeo di Alberto Battistolli con una vettura
rally 2 e di Giorgio Cagni con una vettura Rally 5 e Roberto Dapra con una vettura Rally 4.

Il programma ACI Team ltalia si & concentrato anche nell'organizzazione del Campicnato Italiano Rally
Junior dove 10 giavani piloti si sono confrontati con vetture dello stesso tipo e mono gestite a livello tecnico.
Il vincitore Alessandro Casella si & aggiudicato un premio da parte di Renault Motorspett che prevede la

partecipazione del pilota a un programma di quattro gare con la nuovissima vettura Renault Clio Rally 3.

CLUB ACI STORICO

ACI Sport ha gestito la parte operativa del Club ACI Storico promuovendo lincremento dei Club affiliati, degli
iscritti al registro, curando i rapporti con i saci, partecipando alle principali fiere di setfore.

Nel 2022 & stato anche realizzato il progetto Ruote nella Storia, 75 appuntamenti sul territoria nazionale, in
collaborazione con I'associazione “| borghi pit belli d’ltalia”.

Il Club ACI Storico & stato presente alle principali fiere del settore, & stato organizzato un concorso di
eleganza a Trieste, il Festival AC| Storico di Monza, Pergusa e Imola e numerose altre iniziative a supporto

di varie manifestazioni.

SCUOLA FEDERALE
AC| Sport ha affidato la supervisione a Giancarlo Minardi & il coordinamento degli istruttori a Raffaele
Giammaria. L'attivita della scuola si & articolato sui seguenti settori:
« Settore Velocita: Corsi Formula, Corsi Turismo, Corsi Istruttori Auto, Tutoraggio Formula 4
Tutoraggio Campionato ltalianao Prototipi, Stage Valutativi, Supercorso Federale e altre attivita:
+ Settore Rally: Corsi Rally, Corsl Istruttori Auto, Corsi Federali, Corsi di drifting, Test e
Passaggio/Abilitazione Licenza.
+  Aftivita di formazione e consulenza Settore Karting: Kart Summer Camp, Manitoraggio gare, Attivita
di formazione e consulenza CTF e Istruttori
«  Alftivita di coordinamento e segreteria per Corsi Federali Karting
«  Consulenza ai Commissari Sportivi CTF durante le gare
+  Consulenza in occasione di eventi in pista (es. Legal Street)

+  Consulenza per Balance of Performance delle vetture

*  Test Passaggic/Abilitazione Licenza

PREMIAZIONE NAZIONALE E REGIONALI

ACI Sport ha fornito ad ACI i servizi necessari all'organizzazione della Premiazione dei Volanti ACL.

La premiazione si & svolta a Bologna in concomitanza con la consegna dei Caschi da parte della rivista
Autosprint, alla quale erano presenti i piloti vincitori delle- varie specialitd. Sono stati premiati i pilati che si

sona aggiudicati nel 2022 i titoli nazionali o hanno ottenuto riconoscimenti internazional.

kkk

In merito al bilancio che viene sottoposto alla Vostra approvazione, lo stesso & formato dallo Stato
Patrimoniale, dal Conto Economico, dalla Nota integrativa e dalla Relazione sulla gestione; & stato redatto

con l'osservanza delle disposizioni in materia, previste dal Codice Civile e dall'OIC.
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Andamento della gestione

Al fini di fornire un migliore guadro conoscitivo dellandamento e del risuliato della gestione, le tabelle

sottostanti espongono una riclassificazione del Conto Economico a valore aggiunto, una riclassificazione

dello Stato Patrimoniale per aree funzionali e su base finanziaria e i pit significativi indici di bilancio.

Conto Economico Riclassificato
' Ricavi delle vendite

Produzione intama

Valore della produzione operativa

Costi esterni operativi

Valore aggiunto

Costi del personale

Margine Operativo Lordo

Ammartamenti e accantonamenti

Risultato Operativo

Risultato dell'area accessoria

Risultato dellarea finanziaria (al netto degli oneri

finanziari)
Ebit normalizzato
Risultato dell'area straordinaria
Ebit intagrale
Oneri finanzlari
Risultato lordo
Imposte sul reddito
. Risultato netto

Indicatarl di finanziamento delle immaobllizzazion]
Margine primario di struttura

Quoziente primario di struttura

Margine secondario di struttura

Quoziente secondario di struttura

Indici sulla struttura daj finanziament!
'Quoziente di indebitamento complessivo

_Quoziente di indebitamento finanziario

Stata Patrimoniale per arae funzionall
IMPIEGHI
| Capitale Invesfito Operative

- Passivita Operaive

f Capitale Investito Operativo netto

, Impieghi extra operativi
Capltale InvestitoNetto

FONTI

i_nMezzi propri B

| Deblti finanziari

31/12/2022
26.783.887
1,221,667
28.005.554
24.867.461
3.138.093
2.624.550
513.543
117.835
395.708
(169.605)

(677)

| 225.426
(40.051)
185.375

0
185.375
59.787
125.588

11212022
887.716
3,22
1.691.777
4,80

/1212022
11,53
1,64

J1/Mar2022

17.862.6855
14.175.604
3.687.051
101.441
3.788.492

1.433.252
2,355.240

31212021
24446 413
1.032.933
25.479.346
22.865.680
2.613.666
2.208.623
405.043
125.964
279.079
47.020

1.971

328.970
(113.592)

215378
0
215.378
52,257
163.121

22021
886.700
3.1
1.461.015
447

31212021
9.58
0,14

31M2r2021

13.804.303
12.351.243
1.453.060
36.942
1.490.002

1.307.661
182.341
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‘ g_gpijgale di Finanziamento i _——5.7;8.492 “ \_W ” 1.490,00_1_2__._”_;
Indici di redditivita 31/12/2022 JMz2o21
|ROEpetto 8,76 % 12,47 %
: ROE lordo —h e WL 12,93 % 16,47 %
‘ROl - 1,25 % 2,38 %
ROS N BR— 0,84 % 1,35 %
Stato Palrimoniale finanziario INM2r2022 afzizoz
| ATTIVO FISSO o 445.536 | 420.961
. Immobilizzazioni immateriali N 7.400 | 10.691
' Immobilizzazioni materiali L - 370,116 364.602
' Immobilizzazioni finanziarie 68.020 45 668
_ATTIVO CIRCOLANTE ] 17.518.560 13.420.284
Magazzino 3.440 3.440
3| Liquidita differite 15.659.736 11.771.248
: Liquidita immediate 1.855.384 1.645.,596
CAPITALE INVESTITO 17.964.0986 13,841,245
'MEZZI PROPRI - 1.433.252 1.307.661
' Capitale Sociale - 510.000 510.000
‘Rissrve . 923.252 797.661
' PASSIVITA' CONSOLIDATE o emm B 704.061 574.315
'PASSIVITA' CORRENTI 15.826.783 11.959.269
CAPITALE DI FINANZIAMENTO 17.964.006 13.841.245
Indicatori di solvibilita 31M12/2022 311212021
' Margine di disponibilith (CCN) 3.561.522 1.483.065
 Quoziente di disponibiiita 125,52 % 112,42 %
iﬁr@ﬂﬁ @sﬂqria_"_ e 3.558.082 1.479.625

|Quoziente ditesoreria - 125,49 % 112,4 %

Analisi dello Stato Patrimoniale

L'analisi dello Stato patrimoniale analizza lo “stato di salute” dell'azienda ad una certa data ed ha la funzione
di verificare se il capitale sia armonicamente composto e se le relazioni intercorse tra impieghi e fonti di
finanziamento siano corrette. Le principali correlazioni che devono essere rispettate sono:

CAPITALE NETTO »= ATTIVO FISSO

ATTIVO CIRCOLANTE == PASSIVO CORRENTE

La prima correlazione indica che il Margine di struttura (MS), nella sua forma completa, deve essere
maggiore o uguale a 0 ossia le attivita fisse sono finanziate dal Capitale proprio. Questa & una situazione di
aquilibrio in cui gli impegni a lungo termine non sono finanziati da passivita correnti.

L'azienda ha un margine di struttura pari a 987.716.

La seconda correlazione Indica che il Capitale Circolante Netto {CCN) deve essere maggiore o uguale a 0,

ossia le attivitd correnti coprono I'intero ammontare delle passivitad correnti, anche se questo valore deve
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essere completato da un'analisi della liuidita differita per verificare che non ci siano situazioni critiche. |l
CCN segnala, dunque, se e in che misura (se positivo) gli investimenti in attesa di realizzo nell'esercizio e le
liquidita sono capienti rispetto agli impegni di pagamento a breve termine.

L'azienda ha un capitale circolante netto pari a 3.561.522,

Il margine di tesareria & calcolato come differenza tra le attivita immediatamente liquide (denaro, depositi
bancari e postali, altre attivita liquidabili in modo immediato e conveniente) e debiti di prossima scadenza
(debiti per stipendi, contributi e ritenute, debiti verso fornitori, rate di rimborso di mutui che scadono nei primi
mesi dell'esercizio amministrativa successivo a quello a cui si riferisce il bilancio di esercizio, ecc.).

L'azienda ha un margine di tesoreria pari a 3.558.082.

Il margine di struttura primario & diminuito rispetto all'esercizio precedente. La variazione pud essere meglio
interpretata se si tiene conto dell'andamento di altri due margini: il margine di struttura secondario e il
margine di tesoreria. |l sistema rileva che, in questo esercizio, il margine di struttura secondario & aumentato
rispetta allesercizio precedente. Rileva, inoltre, che il margine di tesoreria & aumentato rispetto all'esercizio
precedente. La struttura finanziaria dell'azienda, dungue, in termini dinamici, & parzialmente peggiorata nei
suoi profili di lungo andare (poiché le variazioni intervenute nell'attivo immobilizzato sono state compensate
dalle variazioni intervenute nelle passivita a medio e lungo termine, ma non del capitale proprio) mentre &
migliorata in guelli di breve andare.

In sintesi, dunque, i tre margini {(MS, MT, CCN) sono tutti positivi: si tratta di una situazione di equilibrio
finanziario tendenziale in quanto la copertura del fabbisogno finanziario durevole appare ampiamente
sostenibile; altrettanto favorevole appare la situazione finanziaria di breve andare giacché una parte
dell'Attivo Circolante & coperta da mezzi propri e da fonti a lungo termine.

Per meglio comprendere, poi, se lo stato patrimoniale & equilibratc o meno nel prosieguo si utilizzeranno una
serie di indici normalmente utilizzati nelle analisi atte a discriminare tra uno stato patrimoniale equilibrato e
uno non equilibrato onde consentire al sistema di approfondire la natura di eventuali criticita nella
configurazione patrimoniale e di suggerire le azioni di correzione da intraprendere.

il primo indice di lungo periodo che viene prese in considerazione & quello di struttura.

E il rapportoc tra mezzi propri e attivo immobilizzato. Esprime una delle possibili correlazioni tra fonti ed
impieghi di lungo andare. Seghala in che misura i mezzl propri appaiono destinati a coprire il fabblsogno
finanziario durevale. Indica, quindi, Il grado di solidita patrimoniale, di lungo andare, dell'azienda. Il sistema
rileva che il quoziente & uguale o maggiore di 1 il che implica che | mezzi propri da soli, indipendentemente
dalla presenza di eventuali passivitd consolidate, tendono a coprire per intero il fabbisogno finanziario
durevole dell'azienda.

Nell'anno corrente tale indice & 3,22.

L' indice di capitalizzazione individua il modo in cui & composto il Capitale Permanente ed il suo valore &
dato dal rapporto tra Passivo Consolidato ed il Capitale netto, ossia | Mezzi Propri.

L'azienda sotto questo profilo ha un indice che indica una sottocapitalizzazione della azienda. Attenzione
che tale circostanza pud avere riverberi sul conto economico in quanto un forte indebitamento comporta
oneri finanziarl elevati che si possono riflettere negativamente sul risultato di esercizio.

Infine, il grado di ammortamento delle macchine, impianti, attrezzature, pari al 58% indica che la struttura
aziendale non appare obsoleta.

Passando ora ad un'analisi di breve andare gli indici da dover considerare sono essenzialments tre: il
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current, I'acid ed il quick ratio.

L'indice di disponibilita dell'azienda (current ratio) & pari a 1,125. Tale indice, & bene ricordarlo, & calcolato
come rapporto tra attivo corrente e passivo corrente. Esprime, idealmente, in che misura gli investimenti
destinati a trasformarsi a breve in moneta sono sufficienti (se l'indice & maggiore di uno) o insufficienti (se
minore di uno) ad assicurare il tempestivo e conveniente pagamento dei debiti correnti {in assenza di altri
flussi monetari). Il quoziente di disponibilita mette in evidenza una situazione accettabile se considerata sotto
il profilo finanziario. La solvibilita dell'azienda pud essere considerata sufficiente in quanto consente di
coprire gli impegni dl pagamento a breve termine.

Il secondo indice di breve andare & il ¢.d. indice di liquidita (o acid ratio), rapporto tra liquiditd immediate e
differite {ovvera attivo corrente al netto delle rimanenze) e passivo corrente. Esso esprime, idealmente, in
che misura gli investimenti destinati a trasfarmarsi pitl facilmente e rapidamente a breve in moneta sono
sufficienti o insufficienti ad assicurare il tempestivo e conveniente pagamento dei debiti correnti (in assenza
di altri flussi monetari). Rispetto all' indice di disponibilita, I'indice di liquidita non considera le rimanenze di
magazzino e gli eventuali lavori in corso su ordinazione, elementi che si ritiene siano di pid difficile
liquidabilita rispetto alle attivith a breve e alle liguidita immediate. La trasformazione in denaro del
magazzino, infatti, richiede un'attivita di vendita che potrebbie incontrare difficoita non prevedibill.

L'indice assume nell'azienda il valore di 112,5 % ad indicare un ottimo grado di llquidita aziendale.

In sintesi: Il quoziente di disponibilitd esprime il rapporto tra attivo cotrente e passivo corrente. Esprime,
ideaimente, in che misura gli investimenti destinati a {rasformarsi a breve in moneta sono sufficienti (se
lindice & maggiore di uno) o insufficienti (se minore di uno) ad assicurare il tempestivo e conveniente
pagamento dei debiti correnti (in assenza di altri flussi monetari). Esaminando la situazione aziendale, si
osserva che il quoziente di disponibilita & diminuito rispetto all'esercizio precedente. La variazione del
quoziente di disponibilita pud essere meglio compresa se si tiene conto dell'andamento di due altri indicatori
ovvera il quoziente di tesoreria (ciog il rapporto tra le liquidita immediate e differite, poste al numeratore, ¢ |l
passivo corrente, inserito al denominatore) e la durata del capitale circolante netto operativo (espressione
della durata degli investimenti effettuati nelle attivita tipiche a breve termine e determinata sommando la
durata, in giorni, della permanenza media delle materie prime in magazzino, la durata media della
permanenza dei prodotti finiti in magazzino, la durata dei crediti commerciali, ovvero la loro dilazione media,
e deducendo dal totale dei giorni cosi otienuto la durata dei debifi commerciali, ovvero la loro dilazione
media). Il quoziente di tesoreria & diminuito rispetto all'esercizio precedente il che & indice di una minore
incidenza delle liquidita immediate e differite sul passivo corrente. La durata del capitale circolante netto &
aumentata, il che segnala che linvestimento in attivo corrente, a parita di volumi di attivita, tende ad
aumentare. La solvibilita dell'azienda, se considerata in termini dinamici, tenuto conto del'andamento delle

rimanenze, appare peggiore rispetto a quella dell'esercizio precedente e richiede moita attenzione.
q

Analisi della redditivita

L'analisi della redditivita evidenzia la capacita dell'impresa di produrre ricchezza con la quale remunerare gli
azionisti e far fronte agli oneri gestionali e finanziari, La scelta di investigare |a redditivita netta deriva da una
semplice considerazione: limpresa per sopravvivere deve trovarsi in equilibrio economico. E, dunque,
essenziale procedere ad uno studio preliminare della situazione economica per cogliere il fenomeno
economico nella sua interezza. Cid avverra nel prosieguo con l'analisi di una serie di indici i cui valori

provengono dal bilancio riclassificato, Successivamente, si procedera ad approfondire 'analisi di tale
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fenomeno mediante l'esame qualitativo delle condizioni d'equilibria,
Di seguito sono elencati gli indici utilizzati per l'analisi della redditivita,
Il ROE & lindice capostipite dellanalisi di redditivitd netta. Esprime il tasso di rendimento, al netto delle
imposte, del capitale proprio. Rappresenta un indicatore di sintesi della convenienza ad investire, in qualita
di azionista, nell'azienda, indicatore che pud essere confrontato con i tassi del mercato dei titoli: esso, infatti,
dovrebbe essere pil alto del tasso di rendimento degli investimenti in titoli "sicuri” in quanto, nella percezione
dell'investitore, si dovrebbe assicurare un compenso per il rischio. Il sistema rileva un Roe tra i pill alti del
settore. Tale situazione evidenzia un ottimo andamento della gestione aziendale in quanto si & in grado di
assicurare una bucha remunerazione ai mezzi proprl investiti in azienda. Sono sicuramente possibili
palitiche di autofinanziamento netto e lordo e di sviluppo degli investimenti in assenza di ulteriori aliquote di
capitali di terzi. L'andamento dellindice segnala, inoltre, che gli indirizzi della gestione aziendale impartiti
dalla direzione appaiono ottimi sotto il profilo dell'efficienza ed efficacia.
Nell' azienda il ROE & pari a 8,76%.
Pur essendo un potente indicatore di sintesi dell'economicitd aziendale, il ROE non spiega a quali specifiche
cause & dovuta tale redditivita.
Non individuando tali condizioni:

—  da un lato si mettona in luce le “leve gestional™ sulle quali agire per raggiungere ed accrascere il

livello di equilibrio economico;
— dallaltro, non si pud comprendere la capacitd dell'impresa di migliorare o sclo replicare i risultati
aconomici raggiunti.

Pertanto, occorre procedere alla scomposizione del ROE mediante I'analisi dei seguenti indigatori.
il ROl & pari a 1,25%. Tale indice esprime il rendimento degli investimenti in asset aziendali,
indipendentemente dalle modalita del loro finanziamento. in altri termini, indica il flusso di reddito operativo
prodotto ogni 100 euro di capitale complessivamente investito in azienda. Segnala, inoltre, il grado di
efficienza ed efficacia nellimpiego del capitale. 1l sistema rileva un ROI tra i pill alti nel suo settore indice,
dunque, di una gestione aziendale ottima. Tanto pil alfo & questo indice quanto pid efficiente ed efficace & la
gestione.
Il ROS & pari a 0,84%. Tale indice & il rapporto tra risultato operativo caratteristico e ricavi netii di vendita.
Esprime, quindi, “di quanto" i ricavi di vendita rimunerano i costi della gestione caratteristica. Insieme al ROI
e al turnover del capitale investito costituisce una dei tre lati del cd. "triangolo Du Pont". Infatti, ROS x
turnover = RO, |l sistema rileva un ROS positivo e superiore alla media di settare. Tale situazione evidenzia
una gestione aziendale equilibirata. | ricavi di vendita sono in grado di coprire i costi operativi e di generare
un margine destinato alla copertura dei costi promananti dalle altre aree gestionali. E opportuno tenere conto
degli andamenti medi di settore poiché questo indice, pili di molti altri, dipende dalle interrelazioni tra le fonti
del vantaggio competitivo e la struttura aziendale: infatti, 'azienda ha un indice superiore a quello medio di
settore.
Il Turnover & pari a 1,49. Tale indice & il rapporto tra ricavi netli di vendita e capitale investito nella gestione
caratteristica (ovvero il ricavo medio per unita di capitale). Viene assimilato ad un indice di rotazione degli
investimenti, esprime, ciog, "di quanto” gli investimenti "ritornano” mediante i ricavi di vendita. Insieme al ROI
& al ROS costituisce uno dei tre lati del ed. "triangolo Du Pont". infatti, ROS x turnover = ROI. Il sistema
rileva che il turnover del capitale investito compreso tra 1 e 2. Tale indice, inoltre, produce un limitato effetto
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espansivo del ROl in quanto il ROS viene moltiplicato per un numero sicuramente maggiore di ilx

Il rendimento del capitale proprio & aumentato rispetto all'esercizio precedente. La variazione del ROE puo
assere opportunamente interpretata se si tiene conto dell'azione congiunta di tre distinti fattori: il rendimento
del capitale investito (RO!); il grado di leva finanziaria (intesa come rapporto tra il capitale investito e il
capitale proprio); lincidenza della gestione non operativa sulla redditiviti netta (espressa come rapporto tra il
risultato netto e quello operativo e dipendente, a sua volta, dallazione congiunta degli oneri finanziari, dei
proventi e degli onerl straordinari, delle imposte sul reddito). Il ROI globale (o ROA — Return on assets)
costituisce il quoziente segnaletico della redditivitd dell'attivita tipica aziendale (produzione, marketing,
logistica, amministrazione) compresi i proventi derivanti da investimenti accessari (in immobili civili, titoli,
ecc.), al netlo degli effetti finanziari, fiscali e straordinari della gestione: nel suo calcolo si include al
numeratore il risultato operativa globale e al denominatore fintero capitale investito, senza alcuna
specificazione. Il ROI globale & aumentato rispetto all'esercizio precedente il che segnala un miglioramento
delle condizioni di efficienza e di efficacia delle politiche di gestione aziendale. Il grado di leva finanziaria
dipende dalle passivita a breve, medio e lungo termine (che sono la differenza tra il numeratore e il
denominatore) e, complessivamente, dalle politiche finanziarie del’azienda. Tale quoziente & diminuito cioé
& diminuito il peso, in termini relativi, delle fonti di finanziamento di terzi rispetto al capitale proprio.
L'incidenza della gestione non operativa & un quoziente che esprime sinteticamente gli effetti economici di
politiche e circostanze diverse (oneri finanziari, componenti straordinari, Imposte) ed & correlato
indirettamente al grado di leva finanziaria in quanto guest'ultimo incide sia sul livello degli oneri finanziari sia
sulle imposte sul reddito (mediante gli oneri finanziari stessi); l'incidenza della gestione non operativa e
aumentata il che, a sua volta, dipende da un miglioramento complessivo delle condizioni di
approvvigionamento del capitale di prestito, o da un pili vantaggioso (0 meno svantaggioso) effetto degli
eventi straordinari di gestione, o da tutti & due gli effetti. Complessivamente, dunque, nel corso dell'esercizio
corrente, rispetto a quello precedents, si & registrato una diminuzione del peso del capitale di terzi rispetto al
capitale propric il che ha comportato, da un lato, un effetto demoltiplicativo della redditivita netta e, dallaltro,
una variazione dell'onerositd delle fonti di finanziamento e dei componenti straordinari e fiscali. In altri
termini, la leva finanziaria non & stata sfruttata, ma la redditivitd netta & aumentata grazie all'aumento del

ROl e dell'incidenza delle componenti economiche extra-oparative,

Analisi della redditivita operativa

Volendo, poi, ulteriormente approfondire in che misura la redditivita dellimpresa & influenzata dalle diverse
voci di costo pud esser utile investigare le variazioni intervenute in particolari risultati intermedi del conto
economico.

Il Valore Aggiunto si ottiene sottraendo dal valore della produzione tutti i costi esterni, cioé relativi a fattori
produttivi non aziendali, ma acquisiti allesterno. Le strutture tecniche (impianti) e le strutture organizzative
(personale dipendente) sono considerate preesistenti rispetto alia produzione, ovvero fattori interni {in
quanto gia esistenti all'interno della combinazione aziendale) e i loro costi sono considerati costi intemi. Le
materie e tutti gii altri servizi operativi sono considerati fattori produttivi esterni, contestuali rispetto alla
produzione, owvero fattori esterni {in quanto acquisiti all'estemo dell'azienda): i lora costi sono considerat
costi esterni. Il valore aggiunto mette in evidenza la misura della ricchezza che l'impresa, con | fattori interni,
aggiunge alle strutture interne. Il Valore aggiunto, inaltre, & una “torta” che deve essere tagliata a fette per
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sfamare | commensali che siedono al tavolo dellimpresa, cioé l'organismo personale (retribuzioni), le
struttura tecniche (ammortamenti), i finanziatori (oneri finanziari), lo stato {imposte), | conferenti il capitale di
rischio (utili distribuiti), la stessa impresa (riserve). li Valore Aggiunto & positivo. Il risultato della gestione
operativa (o M.O.N., Margine Operativo Netto) rappresenta il risuitato derivante dalla contrapposizione dei
ricavi e costi della gestione operativa; esso esprime il livello di prestazioni raggiunto dall'impresa svolgendo
le funzioni di produzionhe, marketing, logistica, amministrazione al servizio della realizzazione della strategia
aziendale. || MON & ottenuto deducendo dal Valore Aggiunto i costi del lavore e gli ammartamenti ed
accantonamenti. Esso, invece, non & influenzato dalle politiche di investimento accessorio e di
finanziamento. Il MON & positivo, |l reddito netto & I'espressione quantitativa del risultato complessivo della
gestione, considerata nei suoi profili caratteristico, accessorio, finanziario, straordinario e fiscale. Il reddito
netto indica la misura netta della ricchezza creata dall'azienda e, salvo alcuni casi particolari {riserve da
accantonare per legge, ad esempio per utili su cambi ecc.), distribuibile alla proprieta. |l reddito netto &

positiva. | risultati intermedi principali e quelle netto sono positivi. Si tratta di una situazione fisiologica.

Analisi della struttura finanziaria

L‘analisi della situazione finanziaria esamina la capacita dell'azienda di mantenere in equilibrio le entrate con
le uscite senza compromettere 'andamento economico. In particolare, viene analizzata la capacita della
gestione aoperativa di remunerare gli oeneri derivanti dalla gestione finanziaria.

Un indice utile a tale scopo & il rapporto tra MOL/oneri finanziari che nell'azienda non risulta rilevante in

quanto la stessa non presente voci di costo relative agli oneri finanziari.

Ambiente e personale

Ai sensi dell'art. 2428, secondo comma, del Codice Civile qui di seguito si forniscono le informazioni attinenti
allambiente e al personale.

Per quanto concerne le tematiche ambientali la Vostra societa non ha particolari aspetti che possano avere
riflessi sulla situazione finanziaria della societa, né in genere si rilevano particolarita da segnalare riguardo
allambiente.

Per quanto concerne il personale, come evidenziato nella Nota Integrativa, la Vostra societd ha avuto
trentasei dipendentl in forza nell'esercizio 2022.

La societd ha intraprese ormai da tempo tutte le iniziative necessatie alla tutela dei luoghi del lavoro,

secondo guanto disposto dalla legislazione in materia.

Descrizioni dei principall rischi e incertezze cul la societa & esposta
Al sensi dell'art. 2428, primo comma, del Codice Civile si evidenzia che la Vosira societa & esposta ai

normali rischi di mercato senza riscontrare pariicolari situazioni efo specifiche incertezze da segnalare.

Strumenti finanziari
Ai sensi dell'art. 2428, terzo comma, n. 6-bis) del Codice civile, si attesta che nella scelta delle operazioni di
finanziamento e di investimento |la societa ha adottato criteri di prudenza e di rischio limitato e che non sono

state poste in essere operazioni di tipo speculativo,
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La societa, inoltre, non ha emesso strumenti finanziari e non ha fatto ricorso a strumenti finanziari derivati.
Si forniscano di seguito, con riferimento alla situazione patrimoniale dell'esercizio in commento, gli strumenti

finanziari con l'indicazione dell'eventuale rischio, se rilevante:

Strumanti finanziari attivi Quantificazione Rischio

Disponibilita liguide _ 1.439.271 ASSENTE.
Credif - | 1076205 | © ASSENTE.
Partecipazioni 0 ASSENTE
Titoli 0 ASSENTE
Contratti finanziari derivati 0 ASSENTE
Garanzie ricevute 0 ASSENTE
i T I _ ]

Strumenti finanziarl passivi Quantificazione Rischio
Obbligazioni o | U ASSEN_FE_
Debiti commerelali 9.974.201 ASSENTE
Debitl verso banche a ASSENTE
Garanzie rilasciate 0 ASSENTE

Attivita di ricerca e sviluppo

Nel corso dell'esercizio la Vostra societa non ha sostenuto costi in attivita di ricerca e di sviluppo.

Investimenti

Non sono state intraprese attivita comportanti investimenti di rilievo.

Rapporti con imprese controllate, collegate, controllanti e consociate

Ai sensi dell'art. 2497 e segg. c.c., la Societa & soggetta all'attivita di direzione e coordinamento da parte
dell'Automobile Club d'talia (ACT).

La Societa ha adempiuto agli obblighi di pubblicita previsti dall'art. 2497-bis, comma 4 c.c,, indicando la
propria soggezione all'altrui attivita di direzione e coordinamento negli atti e nella corrispondenza; nelia Nota
Integrativa & stato esposto un prospetto riepilogativo dei dati essenziali delluitimo bilancio delllACI, che
esercita l'attivity di direzione e coordinamento. Parimenti si rinvia al paragrafo "Operazioni con parti
correlate", contenuto nella Nota Integrativa, per gli obblighi previsti dal comma 5 dell'art. 2497-bis del Codice
Civile.

Con riferimento ai rapporti instaurati, si comunica che le operazioni sono effettuate a condizioni di mercato e
che la Vostra societa ha in essere con I'ACI rapporti di natura commerciale in forza di un'apposita

convenzione relativa alla fornitura di servizi in favare della controllante.

Sedi Secondarie

La societa alla data di chiusura del presente bilancio ha tre sedi secondarie, ubicate in:
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e Firenze, Viale Giovanni Amendola n.36, (ufficio);
e Ancona, Corso Stamira n.80, (ufficio);
] Alghero, Viale Stanis Dessy n.7, {ufficio).

Azioni proprie e azioni/quote di societad controllanti
La Vostra societd non detiene azioni proprie o azioni della controllante ai sensi dell'art. 2428, comma 3, punti
3) & 4} del Codice Civile.

Evoluzione prevedibile della gestione
in linea con quanto fin qui specificato, si pud ragionevolmente prevedere un positivo andamento delia
gestione per il prossimo anno che dovrebbe vedere la societd principalmente impegnata nel supporto dei

numerosi campianati sportivi automehilistici italiani.
Approvazione del bilancio
Vi proponiamo di approvare il Bilancio di esercizio al 31/12/2022 cosl come presentato.

p. 1. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
If Presidente

Vincenzo Credi

5
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RELAZIONE SUL GOVERNO SOCIETARIO CONTENENTE PROGRAMMA D! VALUTAZIONE
DEL RISCHIO DI CRISI AZIENDALE

1. PREMESSA

ACI Sport S.p.A. in quanto sacieta controllata dall’ACI — Ente pubblico non economico — & tenuta, ai sensi
dellart. 5.4 del Regolamento di Governance delle societa partecipate dall’ACI, a predisporre annualmente a
chiusura dell’'ssercizic sociale, ed a pubblicare contestualmente al bilancio di esercizio, la relazione sul
governo societario, che deve contenere:

- uno specifico programma di valutazione del rischio aziendale;

- relazione sul monitoraggio periodico e verlfica del rischio di crisi aziendale;

- lindicazione degli strumenti integrativi di govermno societario adottati ai sensi dell'arl. 3.1 del

Regolamento di Governance delle societd partecipate dal’AC! ovvero delle ragioni della loro

mancata/ incompleta integrazione.

2. PROFILO SOCIETARIO

ACI Sport S.p.A. & una Societa strumentale dell'Automobile Club d'ltalia (ACI), Ente pubblico nen economico
di rilevanza nazicnale, nei confronti del quale opera in regime di “in house providing”.
La Societa ha per oggetto la promozione e lo sviluppo di eventi ed attivita sportive, in particolare nel settore
dell'automobilismo e del matociclismo, nel rispetto delle finalita e can osservanza delle norme e delle
direttive dell' Automobile Club d'Italia, nonché dei programmi deliberati dalla C.8.A.l.

Nel corso dell'anno I attivitd sono proseguite regelarmente secondo i Piani di attivitd approvati da ACl ed in
continuitd aziendate. Nell'esercizio 2022, ormai superate le difficoltd degli anni precedenti legate
allemergenza sanitaria nazionale, la Socletd ha effettuato una gestione efficiente delle attivita per la
promozione dei Campionati Titolati, per la realizzazione dei servizi organizzativi sia dal punto di vista
sportivo, che tecnico e logistico a supporto di ACI nella sua qualita di organizzatore del Rally Italia Sardegna
2022, prova del Campionato del Mondo Rally. Inoltre, & stata molto accurata I'organizzazione dei servizi a
supporto della Targa Florio Classica 2022, della Coppa d'oro delle Dolomiti 2022, nonché I'organizzazione
del Torneo ACI Golf edizione 2022, del progetto Karting in Piazza, del progetto Rally ltalia Talent, del
progetto AC| Team Italia, della Premiazione dei Campioni e del progetto sulla sicurezza stradale “Sara Safe
Factor". E' stato realizzato un programma di promozione e sviluppo di 19 Campionati Itafiani Titolati ACI, ed
& stata realizzata un'importante produzione televisiva delle immagini dei campionati stessi, nonche la
produzione e messa in onda su emittenti televisive di primaria importanza di un programma televisivo

specifico dedicato ai campionati italiani titolati 2022.

] Consiglio Generale del’ACI con deliberazione del 21 dicembre 2021 ha autorizzato il rinnovo per il triennio
2022-2024 della convenzione con ACI Sport Spa. La convenzione olire a disciplinare la corretta erogazione
dei servizi, impone di perseguire obiettivi di efficacia, efficienza ed economicita gestionale e delinea le
modalita operative di esercizio del controllo analogo con modalitd coerenti con le previsioni del vigente
Regolamento di governance delle Societa partecipate dall’ACI e con le linee guida ANAC n.7, approvate con
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deliberazione n. 235 del 15 fehbraio 2017 ed aggiornate con deliberazione n.951 del 20 settembre 2017,
Inoltre, a narma dell'articolo 192, comma 2, del decreto legislativo n.50/2016, 'ACI, attraverso il Centro di
Responsabilita gestore, prima dell'assegnazione di ciascun budget annuale alla Societa ai sensi dell'articolo
6 della Convenzione, procede alla valutazione sulla congruita economica dell'offerta dei servizi da affidare

alla Sacietd con riguardo all'oggetto ed al valore della prestazione.

3. INFORMAZIONI SUGLI ASSETTI PROPRIETARI

a. Assetii Proprietari

Il Capitale sociale & di Euro 510,000 (cinquecentomila/00) suddiviso in 510.000 (cinquecentomila) azioni
ordinarie del valore di € 1 (un) cadauna. Le azioni sono nominative e sono rappresentate da tioli azionarn, da
emettersi ai sensi dell'art. 2346 c.c.

La Societa non ha azioni proprie in partafoglic ed & posseduta dall’Automobile Club d'ltalia, unico Azionista.
Le azioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi e per successione mortis causa (a titolo universale o

particolare).

b. Rapporti con 'Azionista

I} rapporto con I'Azionista & disciplinato dalla normativa generale recata dal cedice civile, dal Regolamento di
Governance per le societa controllate da ACI e dalla Convenzione di servizio, nonché dalle indicazioni di
volta in volta fomite dallEnte azionista, il tutto come ampiamente illustrato in altre parti della presente
relazione. Di rilievo & da evidenziare ['iter istruttorio, autorizzativo e di controllo sulle attivita da realizzare,
sulle relative spese da sostenere da parte di ACI Sport 8.p.A. (attuazione di un budget autorizzativo di spesa
come strumento di controllo di gestione) e sul conseguente controllo AC! sulla competenza ed inerenza delle
attivitd e dei costi sostenuti rispetio alle autorizzazioni ricevute, il tutto con le procedure ed | meccanismi

previsti dalla Convenzione in essere con AGI.

4. GLI ORGANI SOCIALI E LA DIREZIONE GENERALE

a. L'Organc Amministrativo

L'Organo amministrativo & costituito da un Consiglio di Amministrazione che & stato nominato
dall' Assemblea degli Azionisti nella seduta del 27 aprile 2021. La scadenza & fissata con I'approvazione del
Bilancio al 31 dicembre 2023.
Il Consiglio di Amministrazione, in considerazione della disciplina recata dalla Legge n. 12072011 e
successivo DPR attuativo n. 251/2012, rispetta I'equilibrio di genere ed & cosi composta:

- Datt. Vincenzo Credi, Presidente;

- Dott. Bernardo Mennini, Consigliere.

- Dott.ssa Cristina Pagliara, Consigliere;
Il Consiglio di Amministrazione & l'organo centrale nel sistema di corporate governance ed & investito dei
poterl per la gestione della Societd ed ha facoltd di compiere tutti gli atti che ritenga opportuni per

lattuazione ed il raggiungimento degli scopi sociali, esclusi soltanto quelli che la legge e lo Statuto riservano
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allAssemblea dei Soci, fermo restando l'esercizio da parte di ACI dei poteri di indirizzo, direttivo e di
controllo anche ispettiva,

Al Presidente Dott. Vincenzo Credi spetta la rappresentanza legale della Societa. Al Presidente non &
assegnata nessuna delega gestionale,

Al sensi dellart. 1381 del codice civile gli Amministratori, ricorrendone i presupposti, forniscono notizie del
loro eventuale interesse, per conto proprio o di terzi, in una determinata operazione della Societs,
precisandone la natura, i termini, l'origine € la portata e astenendosi, se necessario, dal compiere

loperazions.

b. Il Direttore Generale

L'Assemblea di AC| Sport nella seduta del 27 aprile 2021 ha rinnovato l'incarico di Direttore Generale al
Dott. Marco Rogano, con scadenza con l'approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2023.

Il Consiglio di Amministrazione, per dare efficacia e celerita alla gestione operativa della Societd, ha
attribuito con procura speciale i relativi poteri al Direttore Generale.

In sintesi, il Direttore Generale:

- assume impegni di spesa per l'acquisizione di beni, servizi, lavori e quant' altro inerente al
perseguimento degli scopi sociall;

- attua in via operativa le determinazioni anche sirategiche e le disposizioni del Consiglio di
Amministrazione e del Presidente e, in tale contesto, cura e gestisce le sfrutture interne delia
Sacieta in posizione di preminenza gerarchica;

- propone al Consiglio di Amministrazione strategie, piani e programmi di sviluppo della Societa;

- propone al Consiglio di Amministrazione 'assunzione di personale dipendente;

- provvede all'ordinamento ed al funzionamento degli uffici, attraverso ordini di servizio, disposizioni e
comunicati organizzativi;

- rappresenta attivamente e passivamente la Societa entro i limiti dei pateri ad egli delegati.

Il Consiglio di Amministrazione nel corso dell'esercizio 2022 ha ricevuto dal Direttore Generale, in occasione
delle riunioni del consiglio, un'informativa sull'attivita svoita nell'esercizio delle funzioni e deleghe.

Inaltre, con la periodicita richiesta il Presidente e/o il Direttore Generale riferiscono sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro

dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Sacieta nel periodo considerato.

¢. Organo di Controllo - Revisore

3

L'organc di controllo & costituito da un Collegio Sindacale che & stato nominato dallAssemblea degli
Azionisti nella seduta del 27 aprile 2021 per il triennio 2021/2023. La scadenza & fissata con I'approvazione
del Bilancio al 31 dicembre 2023.
Il Collegio Sindacale, in considerazione della disciplina recata dalla Legge n. 120/2011 e successivo DPR
attuativo n. 251/2012, rispetta I'equilibrio di genere ed & cosl compasto:

- Dott. Guido Del Bue, con funzioni di Presidents;

- Dott. Giulio Gresele, Sindaco effettivo;

- Dr.ssa Francesca Chiara Ferrero, Sindaco effettivo;
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- Dr.asa Montedoro Flavia, Sindaco supplente;
- Dott. Rezzonico Marco, Sindaco Supplente.

Il Collegio Sindacale nel corso dell'esercizio 2022 si & riunito regolarmente ed ha esercitato le sue funzion
nel rispetto dell'art. 2403 del codice civile e della normativa e prassi vigente. In particolare, esso provvede a
vigilare:
- sull'osservanza della legge & dello statuto,
- sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
- sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e del sistema di controllo
intero adottato dalla Societd e sul suo concreto funzionamento,

- sullidoneita del sistema amministrativo-contabile a rappresentare correftamente i fatti di gestione.

L'Assemblea di ACI Sport nella seduta del 27 aprite 2021 ha rinnovato I'incarico per la revisione legale dei
conti, ai sensi dell'art. 2409 del codice civile alla societa di revisione Ernst & Young per il triennio 2021/2023.
In tale ambito, la societa di revisione ha effettuata le verifiche periodiche di competenza, connesse alla
regolare tenuta della contabiliti sociale e la corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili e
verifica che il bilancio di esercizio corrisponda alle risultanze delle scritture contabili € degli accertamenti
eseguiti, verificando che siano conformi alle norme che i disciplinano, In attuazione di quanto previsto
dallart. 14, primo comma, lettera b), D.Igs. 27 gennaio 2010 n. 39, in conformita al principio di revisione
(SA ltalia) 250B.

5. IL CONTROLLO ANALOGO

La Societd opera in regime di “in house providing” nel rispetto di tutti- i requisiti richiesti dalla normativa e
dalla giurisprudenza, anche comunitaria. Infatti, oltre alla totale partecipazione azionaria posseduta da ACl,
oltre I'80% dell'atfivita della Societa & rivalta nei confronti del’Ente e, comunque, per conto dello stesso.
Con riferimento al controllo analogo essa & attuato attraverso una serie di presidi posti dallo Statuto, dalla
Convenzione in essere e dal Regolamento di Governance delle societd controliate da ACI, creando un
sistema idoneo per il rispetto dei requisiti richiesti.

La Convenzione esplicita le modalita per la corretta applicazione del controllo analogo in conformita alle
linee Guida n.7 emanate dall ANAC, approvate con delibarazione n.235 del 15 febbraio 2017, e che si
sastanziano in controlli "ex ante™ sugli indirizzi e sugli obiettivi della Sacieta, in contralli “contestuali” per la
verifica del rispetto delle procedure nel corso della gestione ed in controlli “ex post’ sul raggiungimento degli
obiettivi assegnatl nonché sulla regolare esecuzione dei servizi affidati. Infatti, essa prevede che:

- ACI Sport Spa presenta ad ACI il programma Annuale delle Attivita, che essa intende porre in
essere per attuare i compiti che le sono stati affidati, al quale deve essere allegato un piano
economico e finanziario, contenente lindicazione analitica per ogni iniziativa del costi e dei ricavi
presunti delle attivita incluse nel programma;

- Il programma annuale delle attivita e l'allegato Budget devono essere sottoposti all'approvazione
della Giunta Sportiva di ACI;

- ACI Sport Spa deve trasmettere alla Direzione per lo Sport Automobilistico una serie di ulteriori

report: il rendiconto dei costi sostenuti per ogni trimestre e la relativa documentazione contabile; una
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relazione sullo stato di avanzamento delle attivitd e sui risultati raggiunti in attuazione del Piano delle
attivita approvato; il consuntivo con i costi ed i ricavi maturati, con raffronto degli scostamenti rispetto
alle previsioni indicate nel Budget.
Infine, il Regolamento di Governance delle societa controllate da ACI dispone limitazioni alla autonomia
gestionale di ACI Sport S.p.A. e per converso riserva ad ACI poteri di intervento. In particolare, in esso &
previsto:

- un flusso informativo costante nei confronti di AGI — Servizio per la Governance ed il Controllo di
Gestione;

- uno specifico iter istruttario, di valutazione e di approvazione da parte di AC| per le aperazioni di
natura straordinaria elo le operazioni societarie che hanno un significativo rilievo strategico,
economico, patrimoniale e finanziario;

- specifici vincoli per quanto riguarda l'attivith che costituisce 'oggetto sociale rispetto alle finalita
istituzionali di ACI;

- regole in ordine alla composizione e ai requisiti in tema di nomina del’Organo amministrativo,
nonché del suo funzionamento;

- un articolato sistema di planificazione, programmazione e controllo cui deve attenersi la Societa.

6. GLI STRUMENTI DI GOVERNO SOCIETARIO PER LA GESTIONE DEI RISCHI

Nell'ambito dell'articolato sistema dei controlli interni, la Societd ha definito le linee di indirizza per la
gestione dei rischi operativi e per la gestione del sistema integrato di controllo interno (SCI) con riferimento
alla disciplina recata dalla normativa di settore e dalle best practice per la gestione dei processi produttivi.
Oltre al Collegio Sindacale, la Societd ha adottato ed efficacemente attua anche con riferimento ai necessari
aggiornamenti 1| Modello di organizzazione, gestione e controllo, di cui al D.lgs. 231/2001, ed ha istituito
I'Organismo di Vigilanza (OdV), attualmente composto da tre componenti. L'Organismo di Vigilanza & stato
nominato con delibera del Consiglio di amministrazione del 6§ maggio 2021 nelie persane di :

- Dctt. Guido Del Bue, Presidente;

- Dott. Simone Campajola, componente,;

- Doti. Attilio Monosi, companente.
con scadenza 30 aprile 2024.
Al sensi della Legge 180/2012 e relativi decreti attuativi, la Societd ha nominato il Responsabile della
prevenzione della corruzione e della Trasparenza ed adottato quale sezione spacifica del Modello 231 il
Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, che viene costantemente attuato

ed aggiornato.

a. [l Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo e 'Organismo di Vigilanza (D.Lgs. n.
231/2001)

Dal 2014 la Societa, nellambito degli strumenti di controlle gestionali, ha adottato, ai sensi del D.Igs.
231/2001, il Modelio di organizzazione, gestione e controllo, nonché il Codice Etico. Per dare operativita a
tali strumenti & stato contestualmente istituito I'Organismo di Vigilanza, attualmente composto da tre

componenti.
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I citato D.lgs. 231/01 prevede che il Modello per essere idoneo deve essere efficacemente attuato e, a tal
fine, & richiesto il suo costante aggiornamento quando intervengono fatti rilevanti, sia a livello organizzativo
che a livello normative.
L'ultimo aggiornamente del Modeflo & avvenuto nel mese di marzo 2021 a seguito di novitd normative che
hanno ampliato ulteriormente il cosiddetto catalogo dei reati presupposto inserendo prescrizioni di potenziale
interease ed impatto sulla aftivita di ACI Sport S.p.A
Le aree sono monitorare con riferimento ai reati-presupposto di interesse della Societa, quali:

- reati nei confronti della Pubblica Amministrazione;

- reati societari;

- reati in materia di lavora per violazigne di norme antinfortunistiche;

- reati informatici;

- reati in materia di dirifto d'autore;

- reati ambientali;

- reatl in materia di impiego di stranieri privi del permesso di soggiomo;

- reati in materia di riciclaggio e impiego di denaro, beni o utilitd di provenienza illecita, nonché auto

riciclaggio;

- frode in competizioni sportive,

- reati tributari.
In relazione all'attuale quadro normativo di riferimento, alla evoluzione giurisprudenziale, alla natura giuridica
della Societa, alla organizzazione aziendale e alle attivita svolte, nonché alle risultanze delle attivita di
monitoraggio del Modello eseguite dal’OdV, le aree a rischio e le procedure predisposte appaiono idonee ad

evitare la commissione di reati di cui al cosiddetto “catalogo 2317

L'Organismo di Vigilanza, istituito contestuaimante all'adozione del Madello 231, nel corso dell’anno 2022 ha
svolto una costante ed efficace attivita finalizzata a:
- valutare costantemente l'adeguatezza del Modello 231, ossia la sua reale {e non meramente
formale) capacita di prevenire i comportamenti non voluti;
- vigilare sulleffettivita e sullefficacia del Modello 231, ossia sulla coerenza tra i comportamenti
concreti e la disciplina recata dal Modello stesso;
- analizzare e mantenere nel tempo i requisiti di solidita e funzionalitd del Modello;
- promuovere il necessario aggiornamento in senso dinamico del Madello, nell'ipotesi in cui le analisi

operate rendano necessario effettuare correzioni ed adeguamenti.

b. Il Piano Anticorruzione e Trasparenza (PTPCT) e il Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza (RPCT)

Con il massimo impegno la Sacieta si & dotata degli strumenti per la corretta applicazione della narmativa in
materia di anticorruzione e trasparenza, in relazione al nuovo quadro di estensione soggettiva delia citata
normativa agli Enti di diritto privato in controllo pubblico, come ACI Sport S.p.A.

In tale contesto si & provveduto all'adozione da parte del Consiglio di Amministrazione del Piano Triennale

della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza ed al suo aggiomamento per il periodo 2023-2025,
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quale sezione specifica, integrante e sostanziale del vigente Modello di organizzazione, gestione e controllo
di cui al D.lgs. 231/2001.

Alla luce delle modifiche intervenute alla Legge 190/2012 apportate dal  decreto legislativo 256 maggio 2016
n. 97 ed in particolare quelle volte a rafforzare il ruolo del Responsabile della Prevenzione della Corruzione
quale soggetto titolare del potere di predisposizione e di proposta del Plano triennale di prevenzione della
corruzione (PTPC), con un orientamento volto ad unificare in capo ad un solo soggetto l'incarico di
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, I Consiglio di Amministrazione del 23
novembre 2016 ha deliberato di affidare i compiti in materia di trasparenza, di cui alla Legge 190/2012 e al
D.lgs. 33/2013, al dott. Francesco Mancini che svolge le funzioni di Responsabile della Prevenzione della
Corruzione che, conseguentemente, ha assunto da tale data fino a revoca il ruclo di Responsabile della
prevenzione della corruzione e della Trasparenza di ACI Sport S.p.A.

Il Piano, oltre allaggioramento fisiologico in relazione alle attivith e alle misure previste e realizzate nel
2022, ha recepito completamente le numerose novitd normative nel fratternpo intervenute e sono state
recepite le novitd richiamate dal nuovo Piano Nazionale Anticorruzione 2022 adottato dal’ANAC con
delibera n. 7 del 17/01/2023 nonché gli aggiornamenti in relazione al documento “Orientamenti per la
pianificazione Anticorruzione e Trasparenza 2022" emanato dal’ANAC.

Il Piano tiene conto, altresi, delle indicazioni fornite dalle Linee guida emesse dal’Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) con delibera n. 1310 del 28 dicembre 2016, sulle principali e piu significative
modifiche intervenute, e con determinazione n. 1309 del 28 dicembre 2016, in materia di accesso civico ed
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni e

contiene una parte specifica dedicata al Programma per la Trasparenza.

| RPCT nel corso dell'anno 2022 ha esercitato un' azione di impulso, di coordinamento, di informazione e
formazione, di controllo e di promozione della culiura della legalita in generale ed in particolare del rispetto
del Piano per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza adottato da ACI Sport Spa, nonché di
sensibilizzazione riguardo alle norme di comportamento, alle situazioni di rischio ed un'azione rivalta al
rispetto da parte degli addetti a vario titolo e livello delle procedure operative interne, attraversa numerose
azioni di coinvolgimento del personale, || RPCT ha svolto alcune attivita di verifica, nel corso delle guali ha
accertato Il rispetto e I'applicazione dei regolamenti aziendali, con particolare riferimento alle attivita
prevalentemente operative, alla tracciabilita delle attivita e dei processi decisionali, alla segregazione dei
ruoli, dei compiti e dei poteri, nonché alla corretta osservanza delle procedure descritte nel modello.

Per quanto riguarda gli adempimenti in materia di trasparenza, nel corso dellanno |'apposita sezione
presente nel sito web istituzionale denominata “Societa Trasparente” & stata alimentata costantemente ed &
stata oggetto di verifica da parte dell'Organismo di Vigilanza che ha rilasciato |'attestazione sull'assolvimento

degli obblighi di pubblicazione.

c. La funzione di Internal Auditing

Le funzioni di Internal auditing sono state affidate con delibera del Consiglio di Amministrazione del 2
maggio 2022 all'Avv. Massimo Maira, con scadenza al 31/12/2022.

Lincarico & stato rinnovato all'Avv. Maira dal Cda del 22 febbraio 2023 anche per l'anno 2023 (scadenza
31/12/2023).
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Lo stesso ha elaborato un piano di audit per anno 2022 ed ha regolarmente eseguito attivitd di audit
trimestrali emettendo dei report di analisi specifici che sono stati condivisi con le altre funzioni preposte al
sistema dei controlii di ACI Sport.

d. Sistema di gestione della Sicurezza e Privacy

La Societa ha provveduto ad effettuare tutte le nomine delle figure professionali previste come obbligatorie in
materia di salute e sicurezza sul lavoro ex D.lgs. 81/2008, curandone la formazione e provvedendo ad
effettuare i relativi controlli periodici previsti dalla normativa ed aggiomando il Documento di Valutazione
Rischi {DVR) predisposto ai sensi del D.lgs. 9 aprile 2008 n, 81.

In tema di sicurezza dati AC| Sport ha adottato un regolamento per la sicurezza dei dati contenente anche fa
Policy aziendale in materia di Privacy. La societd ha portato gia da tempo a pieno compimento il progetto
finalizzato alla “Implementazione di un Modello di Gestione degli aspetti in materia di protezione del dati
personali” al fine di adeguarsi ai Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali (679/2016) e si &
dotata di un regolamento interno per la protezione dei dati aziendali, ed ha posto in essere tutte le misure
tecniche ed organizzative curando gli aspetti tecnici e le soluzioni informatiche in modo da assicurare la
piena compliance con quanto previsto dal GDFR n.679/2016 ed al D.Igs. 196/2003 cosl come modificato dal
D.lgs. 101/2018.

7. IL PERSONALE

Nella tabella seguente & riportata la situazione del personale occupate al 31 dicembre di ogni anno
dellultimo triennio, riportando il numero di unita di personale della Societd distinguendo tra dirigenti e

dipendenti:

Analis| Risorse (Unita al 31.12) Anng 2020 Anno 2021 Anho 2022
Personale numero dipendenti 30 30 34
Personale numero dirigenti 1 1 2

Totale Risorse kS 31 36

8. IL PROGRAMMA DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO Di CRISI AZIENDALE EX ART. 5.4 DEL
REGOLAMENTO DI GOVERNANCE DELLE Societa PARTECIPATE DALL'ACI

Ai sensi dellart. 6, co. 2 del D.gs. 175/2016 le societd a controllo pubblico predispongono specifici
programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale e ne informano I'assemblea nell'ambito della relazione
di cui al comma 4.

Ai sensi deli'art. 14 del D.lgs. 175/2016 qualora emergano nell'ambito dei programmi di valutazione del
rischio di cui al suddetto articolo 8, comma 2, uno o pill indicatori di crisi aziendale, I'organo amministrativo
della societd a controllo pubblico adotta senza indugio i provvedimenti necessari al fine di prevenire
Faggravamento della crisl, di correggerne gli effetti ed eliminame le cause, attraverso un idoneo piano di
risanamento.

Quando si determini la sifuazione di cui al comma 2, la mancata adozione di provvediment] adeguati, da
parte dell'organo amministrativo, costituisce grave irregolarita, ai sensi del'articolo 2409 del codice civile.
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Non costituisce provvedimento adeguato, ai sensi dei commi 1 e 2, la previsione di un ripianamento delle
perdite da parte dellamministrazione o delle amministrazioni pubbliche socie, anche se attuato in
concomitanza a un aumento di capitale o ad un trasferimento straordinario di partecipazioni o al rilascio di
garanzie o in qualsiasi altra forma giuridica, a meno che tale intervento sia accompagnato da un piano di
ristrutturazione aziendale, dal quale risulti comprovata |a sussistenza di concrete prospettive di recupero
dell'aquilibrio economico delle attivita svolte, approvato ai sensi del comma 2, anche in deroga al comma 5.

In conformita alle richiamate disposizioni narmative, 'organo amministrativo della Societa ha predisposto ed
aggiornato il presente Programma di valutazione del rischio di crisi aziendale, che rimarra in vigore sino a
diversa successiva deliberazione dell'organo amministrativo, che potrd aggiornarlo e implementarlo in

ragione delle mutate dimensioni e complessita della Societa.

a. Definizioni

Continuita aziendale

Il principio di continuitd aziendale & richiamato dall’art. 2423-bis, cod. civ. che, in tema di principi di
redazione del bilancio, al co. 1, n. 1, recita: “la valutazione delle voci deve essere fatta secondo prudenza e
nella prospeitiva delia continuazione dell'attivita™.

La nozione di continuita aziendale indica la capacita dell'azienda di conseguire risultati positivi e generare
correlati flussi finanziari nel tempo.

Si tratta del presupposto affinché I'azienda operi & possa continuare a operare nel prevedibile futuro come
azienda in funzionamento e creare valore, il che implica il mantenimentoe di un equilibrio
economico-finanziario.

L'azienda, nella prospettiva della continuazione dell’attivita, costituisce, come indicato nel’'OIC 11 (§ 22), un
complesso economico funzionante destinato alla produzione di reddito per un prevedibile arco temporale
futuro, relative a un periodo di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio.

Nei casi in cui, a seguito di tale valutazione prospettica, siano identificate significative incertezze in merito a
tale capacitd, dovranno essere chiaramente fornite nella nota integrativa le informazioni relative ai fattori di
rischio, alle assunzioni effettuate e alle incertezze identificate, nonché ai piani aziendali futuri per far fronte a
tali rischi e incertezze. Dovranno inoltre essere esplicitate le ragioni che qualificano come significative le

incertezze esposte e le ricadute che esse possonoc avere sulla continuita aziendale.

Crisi

L'art. 2, lett. ¢} della legge 19 ottobre 2017, n. 155 (Delega al Governo per la riforma delle discipline della
crisi d'impresa e dellinsolvenza) definisce lo stato di crisi (dellimpresa) come “probabilita di futura
insolvenza, anche tenendo conto delle elaborazioni della scienza aziendalistica®; insolvenza a sua volta
intesa — ex art. 5, R.D. 16 marzo 1942, n. 267 — come la situazione che “si manifesta con inadempimenti od
altri fatti esteriori, i quali dimostrino che il debitore non & pit in grado di soddisfare regalarmente le proprie
obbligazioni” (definizione confermata nel decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, recante "Codice della
crisi di impresa e dell'insolvenza in attuazione della legge 19 ottobre 2017, n. 155", il quale allart. 2, co. 1,

lett. a) definisce la “crisi" come “lo stato di difficoltd economico-finanziaria che rende probabile Iinsolvenza
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del debitore e che per le imprese si manifesta come inadeguatezza dei flussi di cassa prospettici a far fronte
regolarmente alle abbligazioni pianificate”.

I tal senso, |a crisi pud manifestarsi con caratteristiche diverse, assumendo i connatati di una:

- crisi finanziaria, allorché I'azienda — pur economicamente sana — risenta di uno squilibrio finanziario e
quindi abbia difficolta a far fronte con regolarita alle proprie posizioni debitorie. Secondo il documento OIC
19, Debiti, (Appendice A), "la situazione di difficolta finanzlaria & dovuta al fatto che il debitore non ha, né
riesce a procurarsi, i mezzi finanziari adeguati, per quantita e qualita, a soddisfare le esigenze della gestione
e |ls connesse obbligazioni di pagamento”;

- crisi economica, allorché |'azienda non sia in grado, attraverso la geslione operativa, di remunerare

congruamente i fattori produttivi impiegati.

b. Sistema di controllo interno e gestione dei rischi

1l Modelio di Organizzazione, Gestione e Controllo e I'Organismo di Vigilanza (D.Lgs. n.
231/2001)

Dal 2014 la Societd, nellambitc degli strumenti di controllo gestionali, ha adottato, ai sensi del D.lgs.
231/2001, it Modello di organizzazione, gestione e controllo, nonché il Codice Etico. Per dare operativita a
tali strumenti & stato contestualmente istituito I'Organismo di Vigilanza, attualmente composto da tre

componenti.

Il citato D.lgs. 231/01 prevede che il Modello per essere idoneo deve essere efficacemente attuato e, a tal
fine, & richiesto il suo costante aggiornamento quando intervengono fatti rilevanti, sia a livello organizzativo
che a livello normativo,
L'ultimo aggiornamento del Modello & avvenuto nel mese di marzo 2021 a seguito di novitd normative che
hanno ampliato ulteriorments il cosiddetto catalogo dei reati presupposto inserendo prescrizioni di potenziale
interesse ed impatto sulla attivita di ACI Sport S.p.A.
Le aree sono monitorare con riferimento ai reati-presupposto di interesse della Societa, quali:

- reati nei confronti della Pubblica Amministrazione;

- reati societari;

- reati in materia di lavora per violazione di norme antinfortunistiche;

- reati informatici;

- reati in materia di diritto d'autore,

- reati ambientali;

- reali in materia di impiego di stranieri privi del permesso di soggiorno;

- reati in materia di riciclaggio e impiego di denaro, beni o utilitd di provenienza illecita, nonche auto

riciclaggio;

- frode in competizioni sportive,

- reati fributari.
In relazione all'attuale quadro normativo di riferimento, alla evoluzione giurisprudenziale, alla natura giuridica
della Societd, alla organizzazione aziendale e alle attivita svolte, nonché alle risultanze delle attivita di
monitoraggio del Modello eseguite dal’OdV, le aree a rischio & le procedure predisposte appaiono idonee ad

evitare la commissione di reati di cui al cosiddetto “catalogo 231",
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L'Organismo di Vigilanza, Istituito contestualmente all'adozione del Modello 231, nel corsa dell'anno 2022 ha
svolio una costante ed efficace attivita finalizzata a:
- valutare costantemente I'adeguatezza de! Modello 231, ossia la sua reale (e non meramente
formale) capacita di prevenire i comportamenti non voluti;
- vigilare sull'effettivitd e sull'efficacia del Modello 231, ossia sulla coerenza tra i comportamenti
concreti e la disciplina recata dal Modello stesso;
- analizzare e mantenere nel tempo i requisiti di solidita e funzionalitd del Modello;
- promuaovere il necessarlo aggiornamento in senso dinamico del Modello, neli'ipotesi in cui le analisi

operate rendano necessario effettuare correzioni ed adeguamenti,

Il Plano Anticorruzione e Trasparenza (PTPCT) e il Responsabile della prevenzione della
corruzione e della tfrasparenza (RPCT)

Con il massimo impegno la Societa si & dotata degli strumenti per la corretta applicazione della normativa in
materia di anticorruzione e trasparenza, in relazione al nuovo quadro di estensione soggettiva della citata
normativa agli Enti di diritto privata in controllo pubblico, come ACI Sport S.p.A.

In tale contesto si & provveduto all’adozione da parte del Consiglio di Amministrazione de! Piano Triennale
della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza ed al suo aggiornamento per il periodo 2023-2025,
quale sezione specifica, integrante e sostanziale del vigente Modello di organizzazicne, gestione e controllo
di cui al D.1gs. 231/2001.

Alla luce delle modifiche intervenute alla Legge 190/2012 apportate dal decreto legislativo 25 maggio 2016
n. 97 ed in particolare quelle volte a rafforzare il ruolo del Responsabile della Prevenzione della Corruzione
guale soggetto titolare del potere di predisposizione e di proposta del Piano triennale di prevenzione deila
corruzione (PTPC), con un orientamento volto ad unificare in capo ad un solo soggefto l'incarice di
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, il Consiglio di Amministrazione del 23
novembre 2016 ha deliberato di affidare | compiti in materia di trasparenza, di cui alla Legge 120/2012 ¢ al
D.lgs. 33/2013, al dott. Francesco Mancini che svolge le funzioni di Responsabile della Prevenzione della
Corruzione che, conseguentemente, ha assunto da tale data fino a revoca il ruolo di Responsabile della
prevenzione della corruzione e della Trasparenza di AC| Sport S.p.A.

Il Piano, oltre all'aggiornamento fisiologico in relazione alle attivita e alle misure previste e realizzate nel
2022, ha recepito completamente le numerose novitd normative nel frattempo intervenute e sono state
recepite le novitd richiamate dal nuovo Piano Nazionale Anticorruzione 2022 adottato dallANAG con
delibera n. 7 del 17/01/2023 nonché gli aggiornamenti in relazione al documento "Orientamenti per la
pianificazione Anticorruzione e Trasparenza 2022" emanato dall ANAC.

Il Piano tiene conto, altresi, delle indicazioni fornite dalle Linee guida emesse dall'Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) con delibera n. 1310 del 28 dicembre 2018, sulle principali e pit significative
modifiche intervenuie, e con determinazione n. 1309 del 28 dicembre 2018, in materia di accesso civico ed
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazieni e

contiene una parte specifica dedicata al Programma per la Trasparenza.
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Il RPCT nel corso dell'anno 2022 ha esercitato un' azione di impulso, di coordinamento, di informazione e
formazione, di controllo e di promozicne della cultura della legalita in generale ed in particolare  del rispetto
del Piano per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza adottato da ACI Sport Spa, nonché di
sensibilizzazione riguardo alle norme di comportamento, alle situazioni di rischio ed un'azione rivolta al
rispetto da parte degli addetti a vario titalo e livello delle procedure operative interne, attraverso numerose
azioni di coinvolgimento del personale. Il RPCT ha svolto alcune attivita di verifica, nel corso delle quali ha
accertato ii rispetto e lapplicazione dei regolamenti aziendali, con particolare riferimento alle attivita
prevalentemente operative, alla tracclabilita delle attivita e del processi decisionali, alla segregazione dei
ruali, dei compiti e dei poteri, nonché alla corretta osservanza delle procedure descritte nel modello.

Per quanto riguarda gli adempimenti in materia di trasparenza, nel corso dell’anno 'apposita sezione
presente nel sito web istituzionale denominata "Societa Trasparente” & stata alimentata costantemente ed &
stata oggetto di verifica da parte dellOrganismo di Vigilanza che ha rilasciato l'attestazione sull'assalvimento
degli obblighi di pubblicazicne.

La funzione di Internal Auditing

Le funzioni di Internal auditing sono state affidate con delibera del Consiglio di Amministrazione del 2
maggio 2022 all'Avv. Massimo Maira, con scadenza al 31/12/2022.

L'incarico & stato rinnovato all’Avv. Maira dal Cda del 22 febbraio 2023 anche per f'anno 2023 (scadenza
31/12/2023).

Lo stesso ha elaborato un piano di audit per I'annc 2022 ed ha regolarmente eseguito attivita di audit
trimestrali emettendo del report di analisi specifici che sono stati condivisi con le altre funzioni preposte al

sistema dei controlli di ACI| Sport.

Sistema di gestione della Sicurezza e Privacy

La Societa ha provveduto ad effettuare tutte le nomine delle figure professionali previste come obbligatorie in
materia di salute e sicurezza sul lavoro ex D.lgs. 81/2008, curandone la formazione e provvedendo ad
effettuare | relativi controlli periodici previstl dalla normativa ed aggiomando il Documento di Valutazione
Rischi (DVR) predisposto al sensi del D.Igs. 9 aprile 2008 n. 81.

In tema di sicurezza dati AC| Sport ha adottato un regolamento per la sicurezza dei dati contenente anche la
Policy aziendale in materia di Privacy. La societd ha portato gia da tempo a pieno compimento il progetto
finalizzato alla “Implementaziona di un Modello di Gestione degli aspetti in materia di protezione dei dati
personali” al fine di adeguarsi al Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali (679/2016) e si &
dotata di un regolamento interno per la protezione dei dati aziendali, ed ha posto in essere tufte le misure
tecniche ed organizzative curando gli aspetti tecnici e le soluzioni informatiche in modo da assicurare |a
piena compliance con quanto prevista dal GDPR n.679/2016 ed al D.Igs. 186/2003 cosi come modificato dal
D.lgs. 101/2018,

Coordinamento tra i soggetti coinvolti nel sistema di gestione interno dei rischi
| soggetti coinvolti nel sistema di controllo interno di gestione dei rischi curano i flussi informativi interni
condividendo con scambio di e-mail tutta la reportistica ed i risultati delle loro analisi e verifiche, inoltre

svalgono periodicamente delle riunioni di coardinamento.
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c. Strumenti per la valutazione del rischio di crisi

Tenuto conto che la norma di legge fa riferimento a “indicatori” e non “indici” e, dungue ad un concetto di pit

ampia portata e natura predittiva, ACI Sport ha individuato i seguenti strumenti di valutazione dei rischi

oggetto di monitoraggio:
- analisi di indici e margini di bilancio;
- analisi prospettica attraversa indicatori;

- analisi di indicatori qualitativi.

Analisi di indici e margini di bilancio

L'analisi di bilancio si focalizza sulla;

- solidita: lanalisi & indirizzata ad apprezzare la relazione fra le diverse fonti di finanziamento e la

corrispondenza tra la durata degli impieghi e delle fonti;

- liquidita: 'analisi ha ad oggetto la capacita dell'azienda di far fronte ai pagamenti a breve con la liquidita

creata dalle attivita di gestione a breve termine;

- redditivita: 'analisi verifica la capacita dellazienda di generare un reddito capace di coprire Iinsieme dei

costi aziendali nonché, eventualmente, remunerare del capitale.

Tali analisi vengono condotte considerando un arco di tempo storico quadriennale {e quindi l'esercizio

corrente e | tre precedenti), sulla base degli indici @ margini di bilancio di seguito indicati.

| DENOMINAZIONE
STATO PATRIMONIALE
**Margini*
Margine di tesoreria
Margine di struttura
Margine di dispenibilita
*Indicl**
Indice di liquidita (Quoziente di tesoreria)
Indice di disponibilita {Quoziente di dispenibilitd)
Indice di copertura delle immabilizzazioni
Indipendenza finanziaria
Leverage (Quoziente di indebitamento finanziario)
CONTO ECONOMICO
**Margini**
Margine operativo lorda (MOL)
Risultate operative (EBIT)
**Indici**
Return On Equity (ROE)
Return Cn Investment (ROI)
Return On sales (ROS)
ALTRIINDICI E INDICATOR|
Indice di rotazione del capitale investito (ROT)
Flussa di cassa della gestione caratteristica prima della varlazione
del CCN
Flusso di cassa della gestione caratteristica dopo della variazione
del CCN

20832

3.558.082 |
087.716 |
3.561.522

1,25 |
1,255 |

3,29
0,087
11,53

513.543 |
225.426

8,76%
1,25%
0,84%

1,49
301.548

{40.529)

2021

I
1.479.625 |

886700 |
1,483.065

1,45

1,124

3,27
0,108 |
10,58

405.043
328.970

12,47% |
2.38%
1,35%

176 |

339.311

425776

2020

1.420.552
991.224
1,424,852

0,77
1,132 |

7.56 |
0,108 |
10,80 |

5856.080
194997

4,04%
1,58%
1,06%
1,50 |
224,207

863.443

2018

1.351.800
885.088
1.,356.960

1,14
1,145 |
5,10 |
0,100
9,01 |

228.188
82,262

3,32%
0,76%
0,40%

1,89 |
161.268

253.307

Vengono di seguito riportate le soglie di rilevanza — allerta per ciascuno dei predetti indici, con individuazione

del livello di rischio "ponderato e ragionevole’, tale da permettere un tempestivo intervento al manifestarsi

del rischio di insolvenza.
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DENOMINAZIONE

STATO PATRIMONIALE

“*Margini®

Margine di tesoreria

Margine dl struttura

Margine di dispantbilitd

Indici**

Indice di liquidita (Quozienta di tesoreria)

Indice di disponibilita (Quoziente di disponibilitd)
Indice di copertura delle immobilizzazioni
Indipendenza finanziaria

Leverage {Quoziente di Indebitamento finanziaria)
CONTO ECONOMICO

**Margini**

Margine operativo lorda (MOL}

Risultato operativo (EBIT)

**Indici™

Return On Equity {ROE)

Return On Investment (RO1)

Return On sales {ROS)

ALTRIINDIC] E INDICATORI

Indice d1 rotazione del capitale investito (ROT)
Flusso di cassa della gestiane caratteristica prima della vartazione del CCN
Flusso di cassa della gestlone caratteristica dopo della variazione del CCN

Analisi prospettica

Soglle di Anno colrants

dllerta

n

3.558.082
987.718
3.561.522

1,25
1,255
3,29
0,087
11.53

513.543 |
225.426

8,76%
1,25%
0,84%

1,49
301.546
(40.529)

Scostamanto

2078457
101.016
2.078.457

(0,20}
0,131
0,02
(0,019)
0,95

108500 |
(103.544)

(3,71%)
{1,13%)
(0,51%) |

{0,27) |
(45.763)
(172.189)

L'analisi prospettica si incentra sull'esame dell'indicatore DSCR (Debt Service Coverage Ratio) che rapporta

i fiussi liberi al servizio del debito con il debito finanziario che da essi deve essere servito.

Si riporta di seguito la tabeila degli indicatori utilizzati:

DENOMIMAZIONE 2023

| INDICATORE DI SOSTENIBILITA DEL DEBITO

DSCR (Debt Service Coverage Ratio) ad 1 anno n.a.

| DENOMINAZIONE : 2022 2021

| INDIGATORI SINTETICEALTERNATIVI
Rapporia tra PFN & EBITDA ! 361 4,06 |
Rapporte tra PFN e NOPAT [ 14,06 10,73 |
Rapporto D/E {Debt/Equity) 9,58 0,01
Rapporto onert finanziari su MOL - -
Debita scaduto verse dipendenti* n.a. n.a.
Debita scaduto verso fornitori*™* n.a. n.a,
Debito verso istituti di previdenza ed erario™* 0,04 0,02

2020

2,39
10,07
0,01
n.d.
n.a.
0,03

2019

3,11
8,65
0,01
n.a.
n.d.

0,03

Vengono di seguito riportate le soglie di rilevanza - allerta per ciascuno dei predetti indici, con individuazione

del livello di rischio “ponderato e raglonevole”, tale da permettere un tempestivo intervento al manifestarsi

del rischic di insolvenza.

| DENDMINAZIONE
INDICATORE DI SOSTENIBILITA DEL DEBITD
DSCR (Debt Service Coverage Ratio) ad 1 anno

Soglia dl allerta Anno n+

M:a. |

n.d

Scostamento

.a |
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Anno corrante

DENOMINAZIONE Soglie di alloria i

Scostamanto

INDICATOR| SINTETICI ALTERNATIVI

' Rapporto tra PFN e EBITDA < | 3,61 (0,45)
Rapporto tra PFN @ NOPAT <1 14,06 3,33
Rapporta D/E (Debt/Equity) <5,2% 9,58 9,67
Rapporte oneri finanziari su MOL. >1,8% = -
Debito scaduto verse dipendenti* n.a. n.a. n.a.
Debita scaduto verso fornitori* n.a, n.a. n.a.
Dehito versa istituti di previdenza ed erarfo*** 11,90% 0,04 0,02

Analisi di indicatori qualitativi
L'organo amministrativo, ad integrazione degli indicatori quantitativi di natura contabile ha individuato un set
di indicatori qualitativi nel'ambito delle seguenti aree di rischio:

- Rischi strategici;

- Rischi di processo,

- Rischi di Infarmation Technology;

- Rischi Finanziari.
Si riportano di seguito per ciascuna area di rischio le possibili tipologie di rischio rilevate in ACI Sport in
relazione al contesto in cui la stessa opera. Per ciascuna tipologia di rischio sono stati poi individuati i rischi
specifici, il grado di propensione a ciascuna tipologia di rischio e le strategle aziendali previste per
fronteggiare i predetti rischi nonché i soggetti responsabili dell'adozione delle predette strategie e del relativo

monitoraggio.
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d. Monitoraggio periodico

L’organo amministrativo redige con periodicita annuale un'apposita relaziene avente ad oggetto |e attivitd di
monitoraggio dei rischi in applicazione di quanto stabilito nel programma di valutazicne dei rischi. Nella
relazione sono riportate le valutazioni del monitoraggio effettuato e le relative conclusioni sul grado di rischio
rilevato. Una copia della relazione avente ad oggetto le attivitd di monitoraggio dei rischi, anche ai fini
dellemersione e per la rilevazione di situazioni suscettibili di determinare I'emersione del rischio di crisi,
viene trasmessa al Collegio Sindacale, ed alla societa di revisione che eserciteranno in metito la vigilanza di
sua competenza.

Le attivith sopra menzionate vengono portate a conoscenza dellAssemblea di ACI Sport nell'ambito della
Relazione sul governo societario riferita allesercizio preso in esame.

In presenza di elementi sintomatici del’esistenza di un rischio di crisi, #f Consiglio di Amministrazione &
tenuto a convacare senza indugio 'Assemblea per esprimere una valutazione sulla sifuazione economica,
finanziaria e patrimoniale della Societa.

Nel caso in cui il Consiglio di Amministrazione rilevi uno o pitl profili di rischio di crisi aziendale in relazione
agli indicatori considerati, formulera gli indirizzi per la redazione di idoneo piano di risanamento recante i
provvedimenti necessari a prevenire 'aggravamento della crisi, correggerne gli effetti ed eliminare le cause.
In ragione del fatto che la Societd opera nellambito delle attivita affidatele prevalentemente in regime di
house providing, e solo marginalmente per il mercato, e tenuto conto della sua attivita specifica non si
rilevano rischi di grado elevato (operativi, di mercato, strategici, finanziari). Nella redazione della presente
relazione sono state tenute in considerazione le indicazioni emanate dal MEF, pertanto la valutazione del
rischio di crisi aziendale non & stata condotta esclusivamente sulla base degli indici di bilancio, che
costituiscono uno solo tra i diversi strumenti diagnostici, sono stati utilizzati altrl “indicatori” di natura
qualitativa di pitl ampia portata rispetto agli “indici” ricavabili dal bilancio, che risultano essere tutti positivi,
per sottolineare I'esigenza di individuare elementi di allerta in grado di segnalare in modo Inceontrovertibile o

quantomeno probabile una situazione potenziale di insolvenza anche solo prospettica,

9. LE RELAZIONI SU MONITORAGGIO E VERIFICA DEL RISCHIO DI CRISI AZIENDALE
RELATIVE ALL’ESERCIZIO 2022

Relativamente al programma di valutazione del rischio approvato si & proceduto all'attivita di monitoraggio e
verifica del rischia di crisi aziendale i cui risultati sono di seguito evidenziati,
La Sacieta ha condotto la misurazione del rischio di crisi aziendale utilizzando gli strumenti di valutazione
indicati nel Programma elaborato ai sensi dell'art. 5.4 del Regolamento di Governance delle societa
partecipate dallACI e verificando I'eventuale sussistenza di profili di rischio di crisi aziendale in base al
Programma stesso.
E stata effettuata un'analisi di bilancio che si & articolata nelle saguenti fasi:

- raccolta delle informazioni ricavabili dalle situazioni confabili infrannuali, dai bilanci, dalle analisi di

settore e da ogni altra fonte significativa;
- riclassificazione dello stato patrimoniale e del conto economico;
- elaborazione di strumenti per la valutazione dei margini, degli indici, dei flussi;

- comparazione dei dati relativi alf esercizio corrente con guella dei tre esercizi precedenti;
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- formulazione di un giudizio sui risultati ottenuti.
La seguente tabella evidenzia 'andamento degli indici ed | margini di bilancio considerati nel periodo oggetto

di esame raffrontandaoli con le soglie di allerta.

DENOMINAZIONE 2022 2021 2020 2018
STATO PATRIMONIALE
~Margini** I | | |
Margine di tesoreria | 3.558.082 1.479.625 | 1.420.552 | 1.351.800 |
Margine di struttura i 987.716 886.700 | 991.224 885.088 |
Margirie di dispanibilita | 3.561.522 1.483.085 1.424 852 1,356,960 |
*|ndici**
Indice di liquidita (Quoziente di tesoreria) 1,25 1,45 077 1,14
Indiee di disponibillia (Quioziente di disponibilita) 1,285 1,124 1,132 1,145
Indice di copertura delle immobilizzazioni ) 3,29 3,27 7,66 5,10
Indipendenza finanziaria 0,087 0,106 0,108 0,100
Leverage (Quoziente di indebitamento finanziario) 11,53 10,58 10,80 9,91
CONTO ECONDMICO
| **Margini= | I [
Margine operativo lardo (MOL) ! 513.543 | 405.043 | 585.080 | 228188
Risultato operativo {EBIT) | 225426 328.970 | 1494.997 | R2.262
**Indici™ ' |
Return On Equity (ROE) 8,76% 12,47% 4,04% 3,32% |
Return On Investrnent (RO1) 1,25% 2,38% 1,58% 0,76%
Return On sales (ROS) 0,84% 1,35% 4,06% 0,40%
ALTRIINDIC E INDICATORI
Indice di rotazione del capitale investito (ROT) 1,49 1,76 1,50 1,89
ggjls&o:ﬁi cassa della gestione caratteristica prima della variaziona 201546 330,311 994 207 161.268
ggjlscsg Si cassa della gestione caratteristica dopo della varlazione (40.529) 495.776 863.443 263,307

L.a seguente tabella riporta gli indicatori adottati per I'analisi prospettica raffrontandoli con le soglie di allerta.

DENOMINAZIONE Soglin di alferta Anno n+i Scostamento
INDICATORE DI SOSTENIBILITA DEL DEBITO
' DSCR {Diebt Service Coverage Ratio) ad 1 anno n.a | n.a. n.a.

Anno corranta

BEMOMINAZIONE Soglle di allerta Scostamento

i

INDICATORI SINTETICI ALTERNATIVI

Rapporto tra PFN a EBITDA ' < 3,61 (0,45)
Rapporto tra PFN e NOPAT <1 14,08 333
Rapporta D/E (DebtEquity) <5,2% 9,58 9,57
Rapporta oneri finanziari su MOL =1,8% 2 -
Dehito scaduto verso dipendenti* n.a. n.a. na.
Cebito scaduto verso fornitori** n.a. n.a. n.a.
Debito verso istituti di previdenza ed erario*** 11,50% 0,04 0,02

| valori rilevati degli indicatori quantitativi e prospettici anche in rapporto al laro trend nell'arco temporale
considerato, mostrano un andamento positivo e nel complesso soddisfacente.
Inoltre, come indicatore di rischio & stato preso in considerazione lo scaduto nel confronti dei dipendenti,

fornitori, eratio ed enti previdenziali. Il ritardo nel pagamento dei debiti dellimpresa costituisce infatti un
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evidente indizio di difficolta finanziaria. Dall’analisi effettuata non é stata riscontrata I'esistenza di debiti per
retribuzioni scadute da almeno 30 giorni (la soglia di cui all'art. 24 del Codice della crisi & di sessanta giorni)
per un ammantare part ad oltre un quarto dellammontare complessivo mensile delle retribuzioni (it limite di
cui al citato art. 24 & della meta); non & stata riscontrata I'esistenza di debiti verso i fornitori scaduti da
almeno 120 giorni per un ammontare superiore alla meta dei debiti non scaduti (il limite di cui allart. 24 &
pari all'ammontare dei debiti non scaduti). Non sono state inolfre riscontrate anomalie per quanto riguarda il
debito erariale e previdenziale.

Con riferimento al monitoraggio dei rischi relativi alle aree strategica, di processo, di information technology
e finanziaria, cosi come individuati nel programma di valutazione del rischio, non si rilevana rischi significativi
e di rilevante impatto e sono state poste in essere delle strategie di contenimento del rischio.

L'analisi condotta in funzione degli adempimenti prescritti ex art. 6, co. 2 del D.lgs. 175/2016 inducono

lorgano amministrativo a ritenere che il rischio di crisi aziendale relativo alla Societd sia pertanto da

esciudere per I'esercizio 2022.

10. STRUMENT! INTEGRATIVI DI GOVERNO SOCIETARIO

In considerazione delle dimensioni contenute della societa e del livello di attivita svolto, tenuto altresi conto
della valutazione globale dei rischi effettuata e del’'adeguatezza del sistema di contrallo interno, del Modello
di Gestiane Organizzazione e Controllo istituito ai sensi del D.lgs. 231/2001 e dei numerosi regolamenti
approvali, [a Societad nel corso dell'esercizio 2022 ha ritenuto opportuno adottare ulteriori strumenti
operativi di governo socigtario ai sensi dell'art. 6 comma 3 del D.lgs.175/2016, oltre a quelli gia adoitati in

precedenza che vengono indicati nella seguente tabella,

[ Rifarimanti

i Oggetto Strumenti adottati
normativi

La Societa ha adottato i seguenti regolamenti interni:

- il Manuale delle procedure negoziali;

- il Regolamento recante la disciplina per il conferimento da parte di AC| Sport di
incarichi di collaborazione esterna;

- Il Regolamento per la gestione dei rimborsi del parsonale dipendente e dei
collaboratori esterni;

- il Regolamento per il reclutamento del personale Dipendente di AC] Sport Spa;
- il Regalamento interno per le procedure operative organizzative per gli acquisti;
- Il Regolamenta interno per la disciplina delle modalita di esercizio dell'accesso
civico;

Art. & comma 3 Regolamel 4t Il Regolamento intermo sulla sicurezza del traftamento dei dati personali;

lett. a) g - Regolamento per la definizione del criteri di erogazione di sovvenzioni, cantributi,
sussidi e per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere per la
promozione dell'attivitd sportiva;
- Regolamento contenente i criteri per I'erogazione dei premi di risultato per Il
personale dipendente di ACI Sport Spa;
- Regolamento sulla protezione dati e policy aziendale legata alla gestiona della
privacy,
- Regolamento per la gestione delle segnalazioni delle condotte illecite:
Whistleblowing.
- Regolamento per 'assegnazione e 'utilizzo delle carte di credito aziendali peri
dipendenti.
Art. 6 comma 3 Ufficio di . : - ' ! . ) .
lett. a) controllo La societa ha affidato ['incarico di Internal Auditor all’Avv. Maira.
At Geomma3d | Codicedl | -4S9cietdna adottato:
letE) @ngata - Codice di comportamento
Relazione sul Governo Societario al 31/12/2022 Qfm«f“‘““"’ TR M—(_) . Pag.20
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Aci Sport S.p.A.

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI IN
OCCASIONE DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31
DICEMBRE 2022 REDATTA Al SENS]I DELL’ART. 2429, CO. 2, C.C.

All'Unico Azionista della Societa Aci Sport S.p.A.

Nel corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2022 la nostra attivita & stata ispirata alle
disposizioni di legge e alle Norme di compartamento del collegio sindacale di societa non
quotate emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili,
pubblicate a dicembre 2020 e vigenti dal 1° gennaio 2021.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti la portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame il bilancio d'esercizio della Aci Sport S.p.A. al
31.12.2022, redatto in conformita alle norme italiane che ne disciplinano la redazione, che
evidenzia un risultato d'esercizio di euro 125.588. Il bilancio & stato messo a nostra

disposizione nel termine di legge.

Il Collegio sindacale non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza previste nella Norma 3.8. delle “Norme di comportamento del collegio
sindacale di societa non quotate” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a
verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. La verifica della rispondenza ai

dati contabili spetta, infatti, allincaricato della revisione legale.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti EY S.p.A. ¢i ha consegnato la propria

relazione in data odierna contente un giudizio senza modifica.

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale |l bilancio
d’'esercizio al 31.12.2022 rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale
e finanziaria, il risultato economico ed i flussi di cassa della Vostra Societa oltre a essere

stato redatto in conformita alle norme italiane che ne disciplinano la redazione.
1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sullosservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza degli assetti organizzativi, del

sistema amministrativo e contabile sul loro concreto funzionamento.



Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione

e, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilievi particolari da segnalare.

Abbiamo acquisito dallorgano amministrativo con adeguato anticipo e anche durante le
riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societa e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo

osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo scambiato tempestivamente dati e informazioni con il soggetto incaricato della

revisione legale rilevanti per lo svolgimento della nostra attivita di vigilanza.

Abbiamo acquisito informazioni dal preposto al sistema di controllo interno e non socno
emersi dati ed informazioni rilevanti che debbano essere evidenziate nella presente

relazione.

Abbiamo acquisito informazioni dal RPCT e non sona emersi dati ed informazioni rilevanti

che debbano essere evidenziate nella presente relazione.

Abbiamo acquisito informazioni dall'organismo di vigilanza e non sono emerse criticita
rispetto alla corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate

nella presente relazione.

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull’adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite
la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo

osservazioni particolari da riferire.

La Societa, come noto, ha lo status di "societd pubblica" in quanto controllata dall'Ente
pubblico hon economico Aci e opera in regime di “in house providing” ed & tenuta al rispetto
della normativa speciale di riferimento e al Regolamento di Governance delle Societa

partecipate di Aci. Non sono emerse ifregolarita.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,
sulladeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché
sullaffidabilita di quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante
I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e 'esame dei documenti

aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da rifetire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c. o ex art. 2409 c.c.



Non abbiamo effettuato segnalazioni all'organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti
di cui all'art. 15 d.l. n. 118/2021 o ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25-octies d.Igs. 12
gennaio 2019, n. 14. Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai
sensi e per gli effetti di cui art. 25-novies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14, o ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 30-sexies d.I. 6 novembre 2021, n. 152, convertito dalia legge 29

dicembre 2021, n. 233, e successive modificazioni.

Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio sindacale pareri e osservazioni

previsti dalla legge.

Diamo atto che la Societd, in quanto strumentale all’ACl, persegue obiettivi di interesse

pubblico generale.

Nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti

significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

L’organo di amministrazione ha predisposto la Relazione sul Governo Societario, che verra
presentata all' Assemblea degli Azionisti, contenente anche il programma di valutazione dei
rischi di cui allart. 6 commi 2 e 4 del D.Lgs. 175/2016 richiamato dal Regolamento di

Governance delle Societa partecipate da ACL.
2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato delia revisione legale “il bilancio
d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e cotretta della situazione patrimoniale
e finanziaria della Aci Sport S.p.A. al 31.12.2022, del risultato economico e dei flussi di
cassa per I'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano

i criteri di redaziong”.

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno

derogato alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, co. 5, c.c.
3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dellattivita da noi svolta e il giudizio espresso neila relazione di
revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, invitiamo
Iazionista unico ad approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, cosi come

redatto dagli amministratori.

Il Collegio sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultatc d'esercizio
formulata dagli amministratori nelia nota integrativa.

Fskk



La presente relazione & approvata all'unanimita da parte dei componenti del Collegio Sindacale, collegati in

video-conferenza.

Il Collegio Sindacale autorizza il Presidente a sottoscrivere la relazione e a trasmetterla tramite posta
elettronica alla Societa.

*%k%k

Roma, Ii 3 aprile 2023
Per il Collegio Sindacale di Aci Sport S.p.A.

[| Presidente

Dr. Guido Del Bue B}Adl» m
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All'azionista unico di
Aci Spart S.p.A.

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d'esercizio

Giudizio
Abblamo svolto la revisione contabile del bilancio d'eserclzio della Acl Sport S.p.A. {la Societa),

costituito dallo stato patrimaniale ai 31 dicembre 2022, dal conto economico e dal rendiconto
finanzlario per l'esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilanclo d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2022, del risultato economico e dei
flussi di cassa per l'esercizio chluso a tale data, In conformita alle norme italiane che ne disclplinano |
criter! di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita al princlpi di revisione internazionali (ISA Italia).
Le nostre respensabilita al sensi di tali principl sono ulteriormente descritte nella sezione
Responsabliita della societa di revisione per la revisione contabite def bilancic d'esercizio della
presente relazione. Siamo indipendenti rispetto alla Societa In conformita alle norme e ai principl in
materia dl etica e dl indipendenza applicabili nell'ordinamento [tallano alla revisione contabile del
bilancio. Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficientl ed appropriati su cui basare Il
nostro giudizio.

Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio
d'esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazlane del bilancio d'esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in canformita alle norme itallane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei terminl previsti dalla legge, per guella parte del contrallo Interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a
frodi o a comportamentl o eventi non intenzional.

Gli amministratori sona responsabill per la valutazione della capacita della Societa di contlnuare ad
operare come Unventita in funzionamento e, nella redazlone del bilancio d'esercizio, per
l'aporoprlatezza dell'utilizzo de! presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata
informatlva in materia. Gll amministratori utilizzano 1l presupposto della continuita aziendale nella
redazione del bilancio d'esercizlo a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la
liquidazione della Societa o per l'nterruzione dell’attivita o non abbiano alternative realistiche a tali
scelte.
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1| collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, net terminl previsti dalla legge, sul processo di
predisposizione dell'informativa finanziaria della Socleta.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio
d'esercizio

| nostri obiettivi sono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che Il bilancio d'esercizio nel suc
complesso non contenga errori significativl, dovutl a frodi o a comportamenti o eventl non
intenzionali, e 'emisslone di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole
sicurezza sl intende un livello elevato di sicurezza che tuttavia non fornisce la garanzia che una
revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) indlvidui
sempre un errore significativo, qualara esistente. Gli errori possono derivare da frodio da
comportament! o eventi hon Intenzionall e sono cansiderati significativi quatora cl si possa
ragionevolmente attendere che essl, singolarmente o hel loro insleme, siano In grado di influenzare le
decisioni economiche degli utilizzatori prese sulla base del bllancio d'esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA
Italia), abbiamo esercltato Il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticisma professionale
per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

e abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a
frodi 0 a comportamenti o eventl non intenzionali; abblamo definito e svolto procedure di
revislone in risposta a tali rischi; abbiamo acquisiio elementl probativi sufficient! ed
appropriati su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non Individuare un errore significativo
dovuto a frodi & pil elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significatlvo
derivante da comportamenti od eventi non intenzlonali, polché la frode pud Implicare
l'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni Intenzionall, rappresentazioni fuorviant! o
forzature del controllo interno;

« abbiamo acquisito una comprensione del controlle interno rilevante ai fini della revisione
contablle allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze, e non per
esprimere un giudizio sull‘efficacia del controllo interno della Socleta;

» abbiamo valutato I'appropriatezza dei princlpl contabili utilizzatl nonché la ragionevolezza
delle stime contabili effettuate dagll amministratori e della relativa informativa;

e siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amminisfratorl
del presupposto deila continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti,
sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che
possona far sargere dubhi significativi sulla capacita della Societa di continuare ad operare
come un'entita in funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, stamo tenuti a
richiamare I'attenzione nella retazione di revisione sulla relativa informativa di bilanclo
ovvero, qualora tale informativa sla inadeguata, a riflettere tale circostanza nella
formulazione del nostro gludizio. Le nostre conclusionl sono basate sugli elementi probativi
acquisiti fino alla data della presente relazlone, Tuttavia, eventl o circostanze successivi
poassono comportare che la Socleta cessi di operare come un'entita in funzionamento;

« abblamo vaiutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo
complesso, inclusa l'informativa, e se Il bilanclo d'esercizio rappresenti le operazioni e gl
eventl sottostanti in mode da fornire una corretta rappresentazione.

Abbiamo comunicato al responsablli delle attivita di governance, Identificati ad un livello appropriato
come richiesto dai principl di revisione internazionali (ISA Italia), tra gll altri aspetti, la portata e la
tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati significatlvi emersi, incluse le eventuali
carenze significative nel controllo interno Identificate nel corso deila revisione contablle.
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Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio ai sensi dell'art. 14, comma 2, lettera ¢), del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n.
39

Gli amministratori della Aci Sport S.p.A. sano responsabili per la predisposizione della relazione sulla
gestione della Aci Sport S.p.A. al 31 dicembre 2022, inclusa la sua coerenza con il relativo bilanclo
d'esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere
un giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio della Aci Sport
S.p.A. al 31 dicembre 2022 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare
una dichlarazione su eventuali errori significativi.

A nostro gludizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della Aci Sport
S.p.A. al 31 dicembre 2022 ed & redaita in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, ¢.2, lettera e), del D. Lgs. 27 gennhaio 2010, n. 39,
rilasciata sulla base delle conoscenze e della comprensione dell’impresa e del relativo contesto
acquisite nel corso dell’attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Perugia, 3 aprile 2023
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